=2 CRQ - 4°REGIAO
G@= SAOPAULO

LEI N°2.800 DE 18 DE JUNHO DE 1956

Relatorio de
Gestao

2023




SUMARIO
1Vis§o Geral Organizacional e Ambiente Externo

2Riscos, Oportunidades e Perspectivas
3Governanga, Estratégia e Desempenho

4Informag6es Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

5Anexos

N2



)4

S OBREORELATORIO
Relatorio de Gestao do CRQ-IV/SP de 2023

O presente 'Relatério de Gestdao' apresenta de forma integrada os resultados do Conselho Regional de
Quimica IV Regido (CRQ-IV/SP) referentes ao exercicio de 2023. A prestacdo de contas tem como objetivo

demonstrar as empresas e profissionais registrados na entidade, bem como a sociedade em geral, nossas
conquistas ao longo do periodo.

O relatério descreve nossas atividades principais, que incluem o registro, a fiscalizacdo, a orientacdo e o
julgamento do exercicio profissional na area da quimica no Estado de S3o Paulo.

Além disso, sdao apresentadas nossas principais praticas, inovag¢des e investimentos implementados ao longo
do ano passado para assegurar o pleno funcionamento do CRQ-IV/SP.

E fundamental destacar a confianca depositada dos nossos registrados, o empenho da alta administra¢do, dos

conselheiros, gestores, funcionarios e demais colaboradores, os quais desempenharam um papel essencial no
alcance dos resultados apresentados.

Sao Paulo, marco de 2024.



APRESENTACAO

Apresentamos neste documento um resumo das principais atividades desenvolvidas pelo
Conselho Regional de Quimica IV Regido (CRQ-IV/SP) ao longo do ano de 2023. Os
resultados alcancados foram significativos e demonstram o nosso compromisso com a
regulamentacao e fiscalizacdo do profissional da Quimica, bem como no desenvolvimento e
fortalecimento da atividade quimica no pais.

Durante o ano de 2023, continuamos a direcionar nossos esforcos para a implementacao
de uma gestdo baseada nas melhores praticas de Governanca Publica. Reforcamos as a¢des
de conformidade, com aprimoramento e acompanhamento das praticas organizacionais do
CRQ-IV/SP. Destacamos o comprometimento da administracdo, gestores e colaboradores
na adequacdo a Nova Lei LicitacGes e Contratos e a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
além das implementacdes indicadas pelo Conselho Federal de Quimica (CFQ) e pelo
Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Nosso planejamento estratégico continua em constante evolucdo, fornecendo as
ferramentas necessarias para concretizar e modernizar nossa missdo institucional, que é
garantir que a sociedade possa contar sempre com profissionais capacitados para oferecer
produtos e servicos quimicos seguros, inovadores e que contribuam para a melhoria da
qualidade de vida das pessoas.

A fiscalizacdo, que é a atividade central deste Conselho, obteve resultados positivos em
2023, com um aumento de 16,78% no total de vistorias em comparag¢ao ao ano de 2022.
Priorizamos o plano anual de fiscalizacdes e concentramos esforcos nas vistorias a novas
empresas, realizando 2.108 inspe¢des em novos estabelecimentos para garantir a eficacia
na apuracao de denuncias.

Além disso, investimos na capacitagdo dos nossos colaboradores, com uma média de 3
cursos por colaborador em técnicas de atendimento, LGPD, gestdo de contratos, sistema de
cobrancga, entre outros. Ofertamos diversas oportunidades de cursos gratuitos e capacitacao
técnica aos profissionais e estudantes cadastrados. Em relacdo as atividades de capacitacao
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e divulgacdo, implementamos um novo formato para lives, eventos e cursos profissionais,
registrando um aumento significativo de 188% nas participacdes ao vivo com relacdo ao
ano anterior. Essas acdes fazem parte de nossa estratégia para fornecer conhecimento e
informacdes de qualidade a um publico amplo interessado na drea quimica. Encerramos o
ano com a marca de mais de 50 mil seguidores nas redes sociais e com mais de 1.100
profissionais capacitados nos cursos de aprimoramento profissional.

Ao direcionarmos nossos esforcos para os processos internos e o investimento em
inovacdo, produziram, em 2023, mais de 109 mil registrados, sendo 95 mil de profissionais
e 14 mil de empresas, incluindo um aumento de 33% nos registros

via Instituicdes de Ensino parceiras. g

A reformulacdo do Portal do CRQ-SP e as novas funcionalidades
da plataforma MeuCRQSP resultaram em mais de 1 milhdo de
acessos ao nosso portal e 32 mil atendimentos via plataforma
MeuCRQSP. Essas inovagOes agilizaram as solicitagdes de
empresas, instituicbes de ensino, profissionais e estudantes,
eliminando a necessidade de deslocamento fisico até o CRQ-IV/SP
para realizar diversos servicos.

Por fim, enfatizamos a revisdo do cddigo de ética dos
profissionais da quimica para o Sistema CFQ/CRQs, que
entrard em vigor no préximo ano, demonstrando nosso
compromisso com a ética e a exceléncia em nossa
atuagao.

Agradecemos a todos os envolvidos por
contribuirem para o sucesso e o avanc¢o continuo do
CRQ-IV/SP.

Hans Viertler
Presidente do Conselho Regional

de Quimica IV Regido — Sao Paulo



CONQUISTAS

CRQ-IV/SP em numeros

Nosso Capital Estratégia por Resultados

‘ 95.636

Profissionais Registrados

| Lén

14.125

Empresas Registradas

AN
EEﬂEEI 330 604

Instituicdes de Ensino Cursos
Cagdastradas Cadastrados

17 Conselheiros

9 Titulares e 8 Suplentes

iB25 WZS

Fiscais Colaboradores

Assegurar Profissionais
Sociedade habilitados e com qualificagdo
técnica no exercicio da
atividade quimica
Processos Eficiéncia e inovagdo nas
atividades geradas para
Internos sociedade
Governanga e Eficiéncia no planejamento
- e aplicagao dos recursos
Gestao em prol da sociedade
Aprendizado Assegurar capital humano
. capacitado e engajado com
e Crescimento a missdo institucional.

50.422
32.091
20.447
18.416
13.434
7.218
4.482
2.405
2.192
1.520
1.144
695
343
191

75

Seguidores nas redes sociais

Servicos solicitados no Servigos on-line — MeuCRQSP

Certiddes de Anotacdo de Responsabilidade Técnica emitidas
Processos julgados pelo Plendrio

FiscalizagGes realizadas

Carteiras de Identidade Profissional expedidas

Termos de Fiscalizacdo de Pessoa Fisica lavrados

Autos de Infracdo lavrados

Notas/Reportagens no site e nas redes sociais

Novos registros de Empresas e Profissionais

Profissionais capacitados por cursos de aprimoramento profissional
Profissionais participaram dos Cursos de Responsabilidade Técnica
Prémios Lavoisier entregues a estudantes

Palestras para estudantes

Processos acordados nos Mutirdes de Conciliagdo Processual
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Visao Geral Organizacional e Ambiente Externo

C Quem somos (C Modelo de Negécio
C Diretriz Institucional ( Cadeia de Valor

C Canais de Comunicagéo ( Acesso a Informagéo
( Estrutura Organizacional C Ouvidoria

(C Estrutura de Governanca C Ambiente Externo




QUEM SOMOS
Conselho Regional de Quimica IV Regiao (CRQ-IV/SP)

O Conselho Regional de Quimica — IV Regido (CRQ-IV/SP) é uma entidade de  Principais normas direcionadoras

personalidade juridica de Direito Publico, criada pela Lei n? 2.800, de 18 de junho

de 1956, com objetivo de zelar pelos interesses da sociedade nas questdes que O LEI N2 2.800, DE 18 DE JUNHO DE 1956

envolvem o exercicio profissional na drea da Quimica no Estado de S3o Paulo. Cria os Conselhos Federal e Regionais de Quimica,
S30 atribuicdes do CRQ-1V/SP: disp0Oe sobre o exercicio da profissdo de quimico, e da
outras providéncias.

QO Registrar profissionais e empresas da area da Quimica;
Q Fiscalizar o exercicio da profissdo, impedindo e punindo as infragdes a lei;

Q Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica Profissional.
U DECRETO-LEI N2 5.452, DE 12 DE MAIO DE 1943

Consolidacdo das Leis do Trabalho (Titulo I, Capitulo |,
Secdo XIII) Art. 325 a art. 351, regulamenta o exercicio
da profissdo de quimico.

A fiscalizagdo do CRQ-IV/SP tem priorizado agbes orientativas, preventivas e
corretivas, visando minimizar a adogdo de medidas punitivas. Além de manter um
programa de fiscalizacdo de rotina, o CRQ-IV/SP tem promovido palestras
orientativas para estudantes e desenvolvido uma série de outras atividades

o

voltadas a apoiar o aprimoramento técnico. ';.4-’
TIFICAQAO D A UNI DA D E S
DE CONTAS (UFPLC) U DECRETO N2 85.877, DE 7 DE ABRIL DE 1981 -

Denominacio completa: ~ CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA IV REGIAO Estabelece no,rl.'nas para (.exe~cugao d? L_e' n 2800{56' /
sobre o exercicio da profissao de quimico. Nele sdo 7 ) T

Denominagdo abreviada: ~ CRQ-IV/SP relacionadas as atividades dos Quimicos e, também, as 7 / N o

Natureza juridica: Autarquia Federal atividades que além de sua competéncia, sao i :
privativas desses profissionais..

CNPJ: 62.624.580/0001-45

Jurisdicdo: Estado de Sao Paulo

Rol de Responsaveis: Cligue aqui para acessar o Rol de Responsaveis do CRQ-IV. 0 RESOLUCAO N2 311, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023.
Aprova o Cdodigo de ética dos Profissionais da Quimica.

Telefone de contato: (11) 3061-6000

E-mail: crgsp@crgsp.org.br

Site: WWWw.crgsp.org.br U REGIMENTO INTERNO

. o . Disp0Oe sobre o Regimento Interno do CRQ-IV.
Endereco postal: R. Oscar Freire, 2039 - Pinheiros, Sdo Paulo - SP, 05409-011


https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=b9e233d3-5d35-490a-915c-1a22477c5c55
http://www.crqsp.org.br/
https://crqsp.org.br/leis/
https://crqsp.org.br/decretos-leis/
https://crqsp.org.br/decretos/
https://crqsp.org.br/wp-content/uploads/2024/01/Codigo_Etica_Quimica_2.pdf
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=f6401613-e912-4220-b0fe-3dc016a727c9

DIRETRIZ INSTITUCIONAL
Conselho Regional de Quimica IV Regiao (CRQ-IV/SP)

Zelar pelo exercicio da profissao na
area da Quimica com ética e
exceléncia na prestacao de servigos

a sociedade.

-

Ser reconhecido pela sociedade como
orgao de referéncia na fiscalizagao e
promog¢ao da atividade Quimica no

Estado de S3o Paulo.

+ Etica
* Integridade

* Transparéncia

* Foco na Sociedade
* Inovagao

* Exceléncia em

Gestao

Fiscalizar e promover a atividade Quimica.



Portal CRQ-SP

Informagdes, agendamento, cursos, eventos,
Sede do CRQ-IV/SP entre outros

Fale Conosco
Atendimento por Assunto

Rua Oscar Freire, 2039, Pinheiros
S3o Paulo/SP
CEP 05409-011

Quvidoria
Solicitagdes, reclamacg6es, dentincias, elogios

Acesso a Informacéo
Solicitagdes de pedidos de acesso a informagao

feitos ao CRQ-1V/SP

Transparéncia Publica
Informagoes Institucionais e prestagdo de contas

Central de Atendimento
(11) 3061-6000

I"':"\

Servigos

MeuCRQSP

Servigos ON-LINE

Bolsa de Empregos

Pesquisa de vagas e divulgag¢do de curriculos

Cadastro de Estudante

Os estudantes de cursos técnicos e superiores da
area da quimica, podem se cadastrar
gratuitamente no CRQ-IV/SP.

Cadastro de Peritos Quimicos
Cadastro de profissionais habilitados a atuar em
processos judiciais e administrativos

Carta de Servicos
Visa informar aos cidaddos os servigos prestados
pelo CRQ-IV/SP

- N

Redes Sociais

o0,

Facebook

Instagram

Youtube

X (Twitter)

LinkedIn

IN((¢] E-mail de contato
L 3 crgsp@crasp.org.br

\ L'1

(e


https://www.crqsp.org.br/
https://crqsp.org.br/servicos-online/
https://crqsp.org.br/fale-conosco/
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=7957940f-ff9b-40f9-a1bd-7e7f6ae424af
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/inicio
mailto:crqsp@crqsp.org.br
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=7f1f377e-a7c6-4d09-b269-44ad118ce06f
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=2763da23-837c-4197-9dbe-68db68429229
https://www.crq4.org.br/empregos/default.php?p=texto.php&c=19
https://crqsp.org.br/peritos-quimicos/
https://www.facebook.com/crqsp
https://www.instagram.com/crqsp/
https://www.youtube.com/user/CRQSP
https://twitter.com/crq_sp
https://twitter.com/crq_sp
https://www.instagram.com/crqsp/
https://www.instagram.com/crqsp/
https://crqsp.org.br/cadastrar/

@TRUTURA ORGANIZACIONAL
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA CQ ( -

Os pilares da Governanga Corporativa traduzem boas praticas em resultados, fortalece a compliance, assegura os recursos financeiros, valoriza a
imagem e torna a administracdo clara e imparcial. A Estrutura de Governan¢a do CRQ-IV/SP compreende os mecanismos de liderancga, estratégia
e controle, avaliacdo, direcionamento e monitoramento das acdes da gestdo, com o propdsito de atender os pilares da governanca em
transparéncia, prestacao de contas, responsabilidade corporativa e equidade. Quanto a Gestdo consiste em planejar, construir, executar e
monitorar as atividades alinhadas com a dire¢do estratégica estabelecida pela governanca para atingir os objetivos da entidade.

Governanga

Governanga

Equidade Transparéncia o -

Instancias internas de
\ governanga

Indicadores

Prestacao de

Responsabilidade Processos Melhorias

Contas Gestio

Funcdes da Governanca e Gestao do CRQ-1V/SP

v’ Direcionamento estratégico ) N I ) Garantir a conformidade coma v
supervisionar a gestﬁo e as > Garantir os Objetlvos OrganlzaC|ona|S < regulamentagéo vigente

atividades finalisticas R
Implementar atividades e ¥

G ove rn a n ga v’ Gerenciar os riscos estratégicos > Tomada de decisdo < orograllil
v

Promover a prestagdo de contas . 4 . ..
B aranci > Monitoramento < Garantira ef|C|(?nC|a v
Berencia operacional

v Auditar e avalia a gest3o

D Comunicagdo 4 Avaliar os processos internos ¥




GOVERNANCA I

SOCIEDADE

Instituigies de Ensino da drea
da quimica

Indistrias, Empresas &

INSTANCIAS EXTERNAS

Tribunal de Contas
da Uniao (TCU)

Conselho Federal de
Quimica (CFQ)

Controladoria-Geral
da Unige (CEU)

Plenario Presidéncia e Diretoria

et Conselheiros Titulares Presidente
Vice-Presidente

Conselheiros Suplentes
12 Tesoureiro

INSTANCIAS EXTERNAS DE APOIO

Auditoria Independents

Gestao o .
cwemangaze Apoio 3 Plenaria 22 Tesoureiro
2 oo Peomes. Comiss3o de Tomada de Contas 12 Secretério
£ Camaras Técnicas 22 Secretario

Geréncias

@ Geréncia de Fiscalizagio
Geréncia de Secretaria
Geréncia Estratégica de Pessoas

e e ) Geréncia de Contabilidade
Gestdo Titica e Operacional Geréncia Financeira
Geréncia Juridica
Geréncia de Infraestrutura
Geréncia de Tecnologia e Informacdo

Apoio a Diretoria
Superintendéncia
Ouvidoria
Comissdo Permanente de Licitacdo
Comité de Governanga e Gestdo

Comité de Governanga de Protegdo

de Dados Pessoais
Comité de Avaliagdo de Documentos
Comité de Normas e Procedimentos

Ul
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MODELO DE NEGOCIO

ATIVIDADES
CHAVE

PARCEIROS PROPOSTA DE

VALOR

RELACIONAMENTO COM
A SOCIEDADE

SEGMENTOS DE
ATUACAO

v’ Estudantes v' Materiais de divulgacdo v’ Institui¢des de Ensino de nivel
v’ Cadastrar Cursos iecinnai P ccinnali
v CRQs voltados para profissionais, Técnico Profissionalizante e
) v Realizar cursos de empresas e publico em geral Nivel Superior
v Grgios Publicos :prlmoraEﬁQtZ PI'-‘rO'fISS'I0n3| € Prestar servigos com ética, transparéncia e
esponsabilidade Técnica - —
P economicidade. T
v' Orientar e Prestar suporte ao EEE
g_. | -.J Plenario (Comlssf)m:.—.- "® H

LLL) 4
a

@
=®

RECURSOS
CHAVE

CANAIS DE
COMUNICACAO

apital Financeiro
v’ Capital Contabil

v’ Capital Intelectual
© 0O

W

ESTRUTURA DE CUSTOS

Portal da Transparéncia
v" Ouvidoria

v' Redes Sociais
v Informativo %

EONTES DE RECEITA

Servigos terceirizados
Material de Consumo
Projetos

Recursos Tecnoldgicos

v Anuidades v Aplicagdes Financeiras
v' Taxas v' Contrato de Locagdo
v' Multas

AR <

L
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CADEIA DE VALOR

Nossos Valores

@)
<
n
n
=

=

N

p

Gerir melhores

N

o

)

- /

_ o Gerir Recursos Gerir a
o Aprimorar praticas de Financeiros, inovacéo dos
lg Estratégia por Goverrlanga e Contébeis e Processos e
o resultados Ges.tao de Juridicos. Servicos
O Risco
O . - - - Ve - 7 .
= Fiscalizar e promover a atividade Quimica com ética e
n A . ~
= transparéncia no estado de Sao Paulo.
=
=
Gerir / \ / Alinhar e
o , ;
G Gerir Capital Tecnologias de Gerir Atividades d'?;;?igas
S L
= Humano 5 Administrativas
= CI:nforma.u;ao~e Sistema
2 omunicacgéo CFQ/CRQs
2
N

o

)

VISAO

CRQ-IV/SP

Etica — Integridade — Transparéncia — Foco na Sociedade - Inovacdo - Excelénciaem Gest&o

4 )
Servicos de

exceléncia aos
usuarios

Empresas e
Profissionais
registrados

Contribuir com
servicos e
produtos de
gualidade para
a sociedade

- J




ACESSO A INFORMACAO

Portal da Transparéncia Publica

Este canal de servigos objetiva atender de forma clara e eficiente a crescente demanda da
sociedade e dos 6rgdos publicos de controle pela transparéncia e correta utilizacdo dos
recursos arrecadados dos profissionais e empresas vinculadas a nossa entidade.

* Dados Institucionais

* Atos Normativos, DeliberagGes, Portarias e Atas
de Reunido

* Planejamento e Prestacao de Contas
* Orgcamentos, receitas e despesas
* LicitagGes e o Plano Anual de Contratagdes

* Concurso publico, entre outros assuntos de
interesse publico.

TRANSPARENCIA PUBLICA

O CRQ-IV/SP em 2023 continuou aprimorando seus canais de atendimento a sociedade ndo sé para
atender a legislagcdo, mas para torna-los uma fonte de relacionamento confidvel e transparente para o
cidaddo, aos profissional e empresas da area da quimica.

Quantidade de acessos ao Portal da Transparéncia Publica

3 5 Mil 11.642
I acessos 10.406

realizados 7.452
6.030

113,9%

Aumento nos acessos
em relagéio ao ano de ) . ) )
2022 19 Trim 22 Trim 32 Trim 42 Trim

1
L
kConhega nossas acdes no Portal da Transparéncia do CRQ-IV/SP

[EY
N
S
Lo
U1

Sistema Eletronico do Servico de
Informac&o ao Cidadao (e-SIC)

/\_/'O e-SIC é o canal de comunicacdo entre o cidaddo e o CRQ-IV/SP
com o objetivo de organizar e facilitar os procedimentos de
acesso a informacdo (Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011)
tanto para o cidaddo quanto para o drgdo publico.

Pedidos de Acesso a Informacao

8
1 4 Solicitagdes de acesso

a informagdo

11 dias ;

Tempo médio de 2
atendimento

78,6%

Atendimentos em
até 20 dias

@k Conhecga mais sobre o e-SIC @k Detalhamento das estatisticas do e-SIC ., .

12 Trim 22 Trim 32 Trim 42 Trim



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/inicio
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=7957940f-ff9b-40f9-a1bd-7e7f6ae424af
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=87a0ec90-9961-44aa-a366-f293ab742904

Manifestagées registradas

OUVIDORIA

Sistema de Ouvidoria (e-OUV)

IRO - indice de Reclamaces na Ouvidoria

274

96

70

57 51

12 Trim 22 Trim 32 Trim 42 Trim

|<£ IRO = 100%
L

2 Realizado
IRO= 99,64%

89,4%

Atendimentos
em até 20 dias

@Saiba mais sobre o canal da Ouvidoria

Informe-se sobre os Resultados das Acdes da Ouvidoria

Aumento nas
manifestagbes recebidas

em relagdo ao ano de 2022

Canal de dialogo com a sociedade para receber sugestdes, elogios, solicitacdes, reclamac¢des e denuncias, que permite ao
CRQ-1V/SP atuar de forma mais eficiente, elevando a qualidade de atendimento e melhorando os servigos prestados.

162,1%

15

Denuncias Apuradas

. ~ 2023
Manifestagoes
e-OuUVv e-Mail Telefone Resultado
Dendncia 3 11 1 15
Reclamagdo 7 60 8 75
Solicitagdo 16 134 13 163
Sugestao 0 1 0 1
Elogio 0 1 0 1
Comunicagao 15 1 0 16
Simplifique 3 0 0 3
Total Geral a4 208 22 274
59,5%
27,4%
58%  55%
- 1,1% 0,4% 0,4%
M Solicitacdo  ® Reclamagdo Comunicagdo M Denuncia Simplifique Sugestdo M Elogio

CRQ-1V/SP

Carta de Servicgo
ao Cidadéao

Documento que permite

Yol - CRQ - 4°REGIAO
uma cqnsulta agil a todos iR cRa. &*RE
oS SerVI(;OS prestados pelo LEI N° 2.800 DE 18 DE JUNHO DE 1956
CRQ-1V/SP.

4 M | | Acessos

realizados

127,9% carTa be
4 SERVIGOS
Queda nos acessos -
AO CIDADAO

em relagdo ao ano
de 2022

kConheca a Carta de Servicos

@


https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=7f1f377e-a7c6-4d09-b269-44ad118ce06f
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=2763da23-837c-4197-9dbe-68db68429229
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=7a700b0f-91ee-40c8-949d-ec907697ed3f
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AMBIENTE EXTERNO QAeGEG@G

Regulagdes governamentais, sociais, politicos ou tecnoldgicos sao movimentos externo que podem impactar direta e indiretamente as agdes do
CRQ-IV/SP. Um olhar atendo ao ambiente externo foi de importancia para definirmos estratégias voltadas melhor adaptar a nossas relacées
institucionais, programas e servicos de forma a atender as necessidades dos profissionais, empresas e estudantes da area quimica e da
sociedade como um todo.

Principais participacées do CRQ-IV/SP

¢ Treinamentos e seminarios do TCU
¢ Treinamento e semindrios do CFQ
* Reunido dos Presidentes do Sistema CFQ/CRQs - COPRESI

¢ Comissdo de ensino CFQ

¢ Comité de Relagdes Institucionais e Governamentais - CRIG

* Comissdo de Legislagdo, Normas e Procedimentos do CFQ

* Reunides técnicas para implementagdo da gestdo documental no Sistema CFQ/CRQs

* Seminarios sobre Gest3o de Riscos para o Sistema CFQ/CRQs

¢ |V Encontro de Encontro Nacional dos Procuradores e Advogados do Sistema CFQ/CRQs

Te C n 0 | Ogi a * Reunido técnica com Conselho Regional dos Técnicos Industriais do Estado de Sao Paulo - CRT-SP

Novo comando no
Governo Federal

Redugdo da taxa de Juros
Promulgagdo da reforma

tributéria Flexibilizagdo dos teto dos | Decretagdo do fim da « Reunido técnica com Associagdo dos Transportadores de Agua do Estado de S&o Paulo
gastos pL’Jb|iCOS Emergéncia de Saude  Reunido técnica com Associagdo Nacional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho
Tensdo entre o poder Publica frente a COVID-19 Avanco nas solucdes « Reunido técnica com Banco do Brasil para implementag&o do novo sistema de cobranca
Judiciario e Legislativo Meta da Inflac3o estaveis sistémicas responsivas « Reunido técnica com a Associag3o Brasileira da Cerveja Artesanal - Abracerva
(entre 3%e 6%) Baixa dos indices de * Congresso Nacional dos Conselhos Profissionais - IBGP
3 ® Férum dos Conselhos de Fiscalizagdo do Estado de S&o Paulo
desemprego TecnOIOQIa 56 ¢ Forum dos Conselhos de Atividades Fim da Satde de Sdo Paulo - FCAFS
. ¢ Langamento da Frente Parlamentar em Apoio a InduUstria Quimica e Farmacéutica - ALESP
Programas sociais em alta Ampliag&o dos usudrios das ¢ Langamento do Férum Permanente de Mudangas Climaticas e Desastres Ambientais — OAB
plataformas virtuais de * Parceria com Conselho Regional de Corretores de Imdveis do Estado de Sdo Paulo - RECISP
realidade aumentada e Parceria Faculdade Oswaldo Cruz

 Reunido técnica com a Petrobras
¢ 72 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais

Ampliagdo das tecnologias
com Inteligéncia Artificial

Principais A¢cdes Administrativos com relacdao ao ambiente externo

* Ampliagdo das parcerias institucionais
N 4 7 e Estreitamento das relagdes com os érgdo publicos do Estado de Sdo Paulo
Instdncias Externas — Atos Regulatorios + Aproximasdo com as Instiuides de Ensino
e Priorizando o portifdlio de projetos de 2022 a 2024
q « Intensificando agdes na transformagdo digital ( Servigos on-line, Site, processos internos)
Trl b u nal de Con as Conse I hO Fed el‘a| d (S] e Deliberagdo N2 11/23 de 26/09/2023 sobre a regulamentacdo do Prémio CRQ-IV/SP
da U n |5 0 - TC U QU I'm ica o CFQ e Deliberagio N2 44/2023 de 07/03/2023 sobre a regulamentagéo do Cadastro de Estudantes de Cursos da Area Quimica no CRQ-IV/SP
¢ Portaria N2 45 de 08/02/2023 instituiu o Manual de Licitagdes e Contratos
¢ Portaria N2 561 de 26/06/2023 instituiu a CIPA e seus representantes
¢ Portaria N2 563 de 15/08/2023 define as regras para designagdo e atuagdo dos gestores e fiscais de contratos no ambito do CRQ/SP
.  Portaria N2 567 de 19/12/2023 Aprovacdo da Proposta Orcamentdria do exercicio de 2024
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AMBIENTE EXTERNO

Impacto das acoes do CRQ-IV/SP no ambiente externo e interno

72 Conferéncia Nacional dos Conselhos Profissionais;

82 Semana da Engenharia Quimica da Unesp de Araraquara;

Entrega Prémio Lavoisier aos formandos do 1Q-USP;

Debate promovido pela Frente Parlamentar da Quimica e pelo Instituto Nacional
do Desenvolvimento da Quimica no Congresso Nacional, em Brasilia.

Entrega do Selo de Qualidade CRQ-IV para o curso Tecnologia em Processos
Quimicos da Fundag3o Indaiatubana de Educagdo e Cultura (Fiec/Cepin);

Novo site do CRQ-IV/SP;

Treinamento interno sobre Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos;
Participacdo do Presidente do CRQ-1V/SP na cerimdnia de colagdo de grau dos
formandos da Unicamp.
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v" Apresentac3o do Relatério de Gestdo 2022 aos colaboradores; v" IV Encontro Nacional de Procuradores e Advogados do Sistema CFQ/CRQs;
v Palestra interna para os colaboradores sobre Assédio sexual e moral; v" V Encontro Nacional de Fiscalizagdo do Sistema CFQ/CRQs;
v Palestra ministrada para coordenadores de Etecs e Fatecs; v" ENAIQ 2023 - 282 Encontro Anual da IndUstria Quimica;
v Entrevista concedida ao Jornal da Record sobre uso de cosméticos; v" Homenagem ao Superintendente do CRQ-IV/SP, em Brasilia.
) v" 22 Semindrio Nacional de Conselhos Profissionais; g _ - w
5)5 v Celebragdo do Dia do Profissional da Quimica na Assembleia Legislativa. 8 : !
Q) _
AN ) :
5 5
- e S

ASSEDIO

SEXUAL E
MORAL

@Acompanhe as nossas agdes no Portal do CRQ-SP na sessdo de Noticias


https://crqsp.org.br/
https://crqsp.org.br/category/noticias/
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Riscos, Oportunidades e Perspectivas

C Fatores Externos e Internos

( Gestao de Riscos
(C Oportunidades e Acdes



FATORES EXTERNOS E INTERNOS@: 1 2@

atores externos e internos com impacto na Gestao

Principais Agdes

Fatores Externos

Instabilidade Politica;

Marco Regulatdrio de Prestagdo de Contas, IN TCU n° 84/2020, DN TCU n°
187/2020, DN 198/2022, Acorddo 2402/2022, Acorddo 395/2023;

Estabilidade nos indices de desemprego no Estado de Sdo Paulo;
Estabilidade econ6mica pds pandemia;

Avanco da tecnologia 5G e Inteligéncia Artificial;

E-Prevencdo (Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcao - PNPC);

A Lei Geral de Protec¢do de Dados, Lei n2 13.709/2018;

Lei de Licitagdo e Contratos, Lei n? 14.133/2021;

Lei de cobrangas realizadas pelos conselhos profissionais Lei n2 14.195/2021.

Fatores Internos

Implantacdo da conduta na preservacado e responsabilizacdo do uso dos
dados institucional;

Implantacdo do e-Social;

Aumento da demanda com implantacdo de recursos de tecnologia de
Informacdo e comunicacao;

Engajamento da forga de trabalho;

Implementacao da Lei Geral de Protecdo de Dados; N ! 7

Implementacao da gestdo documental; —
\

Implementacao das novas normas de cobranca; 4
Manutengao da estabilidade financeira.

Atuacdo em conformidade com a alteracdo dos prazos para pagamento das
anuidades referentes ao exercicio;

Treinamento interno para adequacdo ao marco regulatério da transformacao
digital;

Lancamento do novo portal — CRQ-SP;

Implementagdes tecnoldgicas nos Servigos- on-line — MeuCRQSP;
Treinamento dos colaboradores sobre a Lei de Protecdo de dados;
Treinamento dos colaboradores sobre a Lei de Licitacdo e Contratos;
Treinamento dos colaboradores sobre a Gestdo Documental;
Estratégias para elaboracdo dos manuais de procedimentos internos;
Treinamento dos colaboradores sobre melhoria dos processos internos;

Estratégias e medidas judiciais, a fim de evitar o arquivamento em massa de
processos de execucdo fiscal;

Estratégias para readequacdo do sistema de cobranca;

Aprimoramento das ferramentas de gestao nas atividades finalisticas;
Aprimoramento da governanca e mitigacdo dos riscos;

Investimento na infraestrutura da Sede; %

Investimento em recursos tecnoldgicos.




FATORES EXTERNOS E

Fatores Internos

Fatores Externos

Fatores Positivos

FORCAS

INTERNOSS

Fatores Negativos

FRAQUEZAS

= Profissdo da area da Quimica com relevancia;

= Fiscalizagdao atuante e agil;

= Agentes Fiscais habilitados;

= Sistema de Tecnologia da Informacao atual e operante;

= Colaboradores de apoio aos processos internos capacitados;

= QObservancia a gestao de risco da entidade e das contratacdes;

= Estrutura técnica para implementacdo de normativas (TCU / CFQ);
= Apoio da alta administracdo nas atividades e projetos.

Baixo nivel de valorizacao do Profissional da Quimica pela Sociedade;
Profissionais exercendo a atividade da quimica sem habilitacao;
Pouco interesse das Instituicdes de Ensino em contribuir para o
registro profissional de seus egressos;

Baixa aceitacdo do Conselho na sociedade;

Pouca eficiéncia do mapeamento de processos internos;

Baixa integracdo dos sistemas de gestao administrativa;

Implantacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD); Lei de
Licitacdo de Contratos;

Decisdes judiciais desfavoraveis.

OPORTUNIDADES

AMEACAS

= Ampliar a qualificagao técnica do Profissionais da area da quimica
com cursos de aprimoramento profissional;

= Parcerias com Empresas, Instituicdes de Ensino, Associacdes,
Sindicatos e outras entidade na divulgacdo da atividade quimica;

= (Capacidade técnica para combater o exercicio ilegal da profissao;

= Compartilhamento de informacgdes e parcerias com o CFQ;
= Tecnologia da Informacdo capaz de antecipar tendéncias;
= Melhorias em protegao de dados e seguranga;

= Melhorias no sistema de cobranga;

= Melhorias no sistema de gestdo interna.

Falta de uma legislacdo atualizada;

Retracdo da economia;

Instabilidade financeira;

Instabilidade politica;

Aumento do indice de desemprego;

Baixa especializacdo dos profissionais da drea da Quimica;
Queda da qualidade dos cursos da area da Quimica;
Conflitos com outros Conselhos de Profissao;
Arguivamento em massa dos processos de acdes judiciais;
Comprometimento dos dados por agentes externos.




GESTAO DE RISCOS

Com as trés linhas de defesa adotadas pelo CRQ-IV/SP, é possivel planejar os recursos humanos e materiais de forma a reduzir ao menor nivel possivel os
impactos dos riscos, minimizando os danos gerados as atividades, aos projetos, as pessoas, ao meio ambiente e a imagem da entidade. A andlise dos riscos
proporciona adequacgdes no planejamento e por meio do monitoramento continuo dos recursos, assegurar melhorias na tomada de decisao.

OBETIVOS DA GESTAO DE RISCO L I N H A S D E D E F E S A
= Assegura a Alta Administracdao o
acesso a informac3o pertinente Plenaria | Comissdes

aos riscos a que a entidade esta Orientagao e andlise sobre dos riscos

exposta
AN w /(N

Presidéncia | Diretoria

= Amplia o nivel de alcance dos
objetivos tracados e controlando

as situacoes adversas Supervisdo dos riscos

i / i / -V \
= Agrega valor a entidade na
melhoria dos processos 12 Linha de Defesa 22 Linha de Defesa 32 Linha de Defesa

organizacionais e no tratamentos Gerenciamento dos riscos Apoio Técnico e monitoramento os riscos Avaliagdo independente e objetiva dos riscos

dos impactos negativos
Geréncia de Fiscalizagdo Geréncia Juridica Conselho Federal de Quimica

Geréncia Financeira e Atendimento Ouvidoria Auditoria Externa

SouJa1x3 salope|n3ay

] iz
Fortalece o aprendizado e Geréncia de Contabilidade e Compras Q

capacitacdo interna
Geréncia da Tecnologia da Informagado

Geréncia de Secretaria é

Comités de Apoio

* Amplia a eficiénciae a Assessoria de Marketing e Comunicagdo
efetIVId_ade da Gestéo Geréncia de Recursos Humanos
Operacional

Comissao Permanente de Licitagdao

N2
N2



GESTAO DE RISCOS

A Gestdo de Riscos oferece suporte a alta administragdo nos processos
decisérios, identifica oportunidades positivas, reduz as possibilidades de
perdas e os custos envolvidos. O CRQ-IV/SP ndo dispdem de regulamento
instituido para gestdo de riscos, portanto, realizamos em 2023 o
mapeamento dos riscos!) por Unidade Organizacional. Quanto a mitigac3o e
acdes corretivas analisadas reunides gerenciais mensais.

1 Riscos
Mapeados
3 1 (y Riscos moderados
(0] mapeados

3 O/ indice médio de mitigacdo
o por risco em 2023

6 S(y Riscos Altos
0 mapeados
Classificacdo da ocorréncia do risco

Probabilidade (P)
Médio
(1 vez por ano e menos
de 1 vez por més)

Classificacdo do impacto do risco e custo

envolvidos
Impacto (1)
Moderado
(danos reversiveis com
custo moderado)

(1) Foram considerados para este relatoério os riscos mapeados de maior relevancia.

Principais Riscos

Mudangas relevantes nas condi¢des ambientes

Probabilidade (P)

Impacto (1)

Grau do Risco

(PX1)

122G @G

Mitigacdo dos Riscos

Monitoramento continuo da evolugdo do cendrio externo e o

externos Alto Alto aprimoramento da eficéncia das operagdes, antecipando agdes em frente
ao declinio da taxa de empregabilidade ou retragdo da economia.
- Implantagdo do pacote de integridade e desenvolvimento das sugestSes
Ampliagdo do controle interno Médio Alto P (;- P . 8 - . 8
de melhoria no pacote anticorrupgdo (e-prevengdo)
- A adogdo de meios coercitivos de cobranga (Servigo de Proteg¢do ao
Dificuldades na Recuperagdo de Créditos Alto Alto Q L ¢ 9, ( ¢ ¢
Crédito (SPC) ou Serasa e/ou Protesto de titulos).
Envio de notificagdo de langamento das anuidades com comprovagdo de
Q recebimento prévio ao ajuizamento da a¢do. Ajuizamento de nova
Extingdo das Execugdes Fiscais Médio Alto execugdo das agdes extintas, com o cumprimento do langamento e
aprovagdo dos novos Regulamentos de Cobranga e Recuperagdo de
Créditos do CFQ.
N . . . Promover o mapeamento e padronzagdo dos processos e procedimentos
Padronizagdo das normas e procedimentos internos Médio Moderado . P P . < 'p P .
com vistas a aumentar a produtividade e qualidade dos servigos prestados
- . - Elaboragdo de Manual Técnico. Padronizagdo de agdo.
DecisGes divergentes na avaliagdo dos processos de . . L
L. o Alto Alto Treinamento da equipe executora na processualistica interna.
pessoa fisica e pessoa juridica e K . .
Identificagdo de desvios no processo de revisdo dos procedimentos
. . L Lo L Implementar servigos digitais com a finalidade de ganhar produtividade e
Ampliagdo dos servigos digitais para o publico alvo Médio Moderado P . C 8 . . 8 . p .
proporcionar a sociedade e aos registrados servigos digitais de qualidade
- " Rever as regras de seguranga e acesso. Atualizar as versdes dos softwares.
Vulnerabilidade na politica de seguranga da § , o ,
informacio Alto Alto Reconfigurar as regras de firewall e antivirus. Sombreamento das dreas
¢ criticas com suporte tecnico terceirizado.
- - ~ Monitoramento constante no conteudo disponiblizado no portal da
Ampliagdo na transparéncia de prestagdo de contas Alto Alto L X -
transparéncia publica no atendimento aos 6rgdos reguladores.
Manutengdo de solugbes tecnologicas e de Implementar solugdes sistémicas e de infraestrutura para as areas
. M Alto Moderado . : "
informagdo administrativa e finalistica
. L L Priorizar os mecanismos de controle interno. Observancia aos indices de
Implementag&es dos atos regulatérios Médio Alto . .
prestagdo de contas e conformormidade.
Préticas de governanga para andlise e revisdo para as causas relevantes.
Processos judiciais e contingéncias Alto Alto 0 Gestdo da carteira de contigéncias gerando menor risco de
questionamento em juizo.
. . Promover estudos para definir estratégias e medidas judiciais a fim de
Arquivamento em massa de processos de Execu¢do X X -
Fiscal Alto Alto evitar o arquivamento em massa de processos de execugdo fiscal em
virtude da aplicagdo da lei N2 14195/21, de 26/08/2021
Manutengdo e integridade dos ativos ndo circulantes Médio Alto 0 Programas continuos na inspeg¢des e manutengdes das instalagbes
- ) . Revisdo do planejamento estratégico de longo prazo e monitoramento
Revisdo do planejamento estratégico Médio Moderado P ) 8 E0 P - -

contanste do plano de agdo do exercicio. /=




OPORTUNIDADES E ACOES

Planejamento

No “Plano de Agdo — 2023” do CRQ-IV/SP,
foram contempladas as principais acoes
programadas para o exercicio de 2023,
alinhando-o com a missdo, visdo, valores e
objetivo estratégico da instituicdo. Revisdes
periddicas foram realizadas, para melhor
adequacdo do fluxo de atividades e
monitoramento da eficacia do indicador.

o\

| 455 FlcrQ-1v/sP

Principais oportunidades

AcOes realizadas em 2023
- Avancos nas discursdes sobre normativas e legislacdo para melhorias do Sistema CFQ/CRQs.

- Avangos na prestagdo de Servigos on-line - MeuCRQSP aos registrados.

- Avangos na implementagdo do novo Portal do CRQIV-SP.

- Implementagdo de melhorias para disponibilizacdo de treinamento, cursos e Palestras on-line para profissionais e
estudantes.

- Avancos na realizagdo de parcerias instituicionais.

- Avangos no processo fiscalizatdrio, com implementagdo de melhorias no sistema de vistorias informatizadas.

A ) )

S fo; oo
Indicadores
2023

vec

et

Sao Paulo

!
YT

Monitoramento

Resultados dos indicadores
programados

O relatério "Indicadores 2023" foi
elaborado com o objetivo de apurar os
indicadores quantitativos, qualitativos
e de eficiéncia definidos no "Plano de
Acdo 2023".

Portifélio de Programas e Projetos 2022 - 2024

- Avancos no Sistema de cobranca e nas conciliagdes judiciais.

- Parceria com as instituicGes de ensino da drea quimica na intermediagdo de registros dos formandos.

- Revisdo da normativa do Prémio Lavoisier.

- Continuidade das adequagGes de melhoria da infraestrutura predial.

- Avancos na implantagdo dos servicos acessiveis seguindo a ABNT NBR 9050:2020.

- Reunido com Ministério da Educagdo (MEC) sobre o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

- Avancos no desenvolvimento no Plano Anual de Contratagdo (PAC)

- Reunides entre o Colégio de Presidentes do Sistema CFQ/CRQs (COPRESI) visando melhorias para os regionais.

- Avancgos na mitigacdo de areas de sombreamento com outros Conselhos de Profissdo.

® CRQ - 4°REGIAO
sloPAULo
L1 12,400 OF 18 08 vs6 -
-

- -

X = Iﬂ o Loigpee

-~ r,.(- a;
‘\-- 1 N iwx
Portifolio
Programas e Projetos
2022 a 2024

ﬁc Paulo

O relatério apresenta a carteira dos
programas e projetos em execu¢do ao
longo de 2023 e a projecdo para 2024.

Conhega a programagdo para 2023, o Monitoramento e os Resultados dos Indicadores e Projetos na pagina de Planejamento no Portal da Transparéncia Publica.



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=fccc8a02-0de1-4c20-a30a-bd921efd98ab
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Governanca, Estratégia e Desempenho

C Mapa Estratégico Sistema CFQ/CRQs ( Acdes, Controle e Correicédo

( Mapa Estratégico CRQ-IV/SP C Atividades e Projetos
(C Planejamento Estratégico (C Alocacao de Recursos

(_Resultados da area fim




MAPA
ESTRATEGICO
2018 - 2028

MISSAO

Promover a atividade plena da
Quimica, com vistas a contribuir
para o desenvolvimento
sustentavel do pais

VISAO

Ser reconhecido como referéncia
no desenvolvimento da Quimica
no Brasil

VALORES
Etica
Integridade
Transparéncia
Unicidade
Foco na Sociedade
Inovacao
Exceléncia em Gestdo
Autorresponsabilidade

NHCERN AKX

/CRQS

SOCIEDADE

OE 01 Assegurar a Quimica como uma das estratégias de
desenvolvimento da nagdo

PROCESSOS INTERNOS

OE 04 Estabelecer
sistematica de
orientacao do

Influenciar os
processos
politico e
legisiativo
nacional

OE 03 Normatizar o

i OE 05 Garantiruma OE 06 Ampliar
exercicio das

fiscalizacao eficaz
institucionais
profissional

OE 10 Garantir a sustentabilidade financeira
de todo Sistema CFQ/CRQs

OE 11 Adotar as melhores préaticas de
Governanga e Gest3o

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

OE 13 Qualificar
adequadamente o time de
gestores e colaboradores para
suprir as demandas do Sistema

OE 14 Implementar politicas de
valorizag3o para manter o
capital humano

interessadas

OE 02 Assegurar que a sociedade receba produtos e servicos

de qualidade

OE 09
OE 07 Garantir a
OE 08 h
Influenciar as ;&Cf'ﬁ'caaggo
diretrizes

coucaconas | L0

da Quimica de Quimica e

a Sociedade

OE 12 Promover a inovacao de
processos e servicos, por meio da
melhoria continua e das ferramentas de
Inteligéncia Artificial

informacdo capaz de interligar o objetivos estratégicos do

OE 15 Adotar um sistema OE 16 Conscientizar, alinhar,
integrado e inovador de direcionar e disseminar os
sistema CFQ/CRQs e as partes Sistema CFQ/CRQs para atingir

os resultados esperados



Mantendo as premissas aplicadas
pelo Sistema CFQ/CRQs, o CRQ-IV/SP
estabeleceu os objetivos estratégicos
pautados pelos eixos: Relagcdes com a
Sociedade, Rela¢des Institucionais,
Governanca e Gestdo e Aprendizado
e Crescimento.

As atividades fim e meio foram
alinhadas a nossa cadeia de valores e
distribuidas nos eixos estratégicos,
com o objetivo de executar a
principal atividade do CRQ-IV/SP
“Fiscalizar e promover a atividade
Quimica com ética e transparéncia”.

Com os objetivos estratégicos
definidos o CRQ-IV/SP elaborou o
Plano de Acdo e estabeleceu normas
de monitoramento e divulgacdo de
seus resultados.

Com acompanhamento mensal dos
indicadores foi possivel realizar
mudancas no fluxo das atividades,
avancar nas inovacoes tecnoldgicas e
comunicacdo, além de investir no
capital humano.

MISSAO

Zelar pelo exercicio da profissdo na area
da Quimica com ética e exceléncia na
prestacdo de servigos a sociedade.

VISAO
Ser reconhecido pela sociedade como
orgdo de referéncia na regulamentagdo e
fiscalizagdo da atividade Quimica no
Estado de Sdo Paulo.

MAPA ESTRATEGICO

0
K] . x Assegurar para sociedade profissionais habilitados e com Assegurar que a Sociedade receba produtos e
£ Aprimorar a governanga e a gestéo. AR g o e : ;
2 qualificagao técnica no exercicio da atividade quimica. Servigos com qualidade.
(4]
- g
Relacdes com a Sociedade
4 Orientacéo eficaz e continua Disciplinar o Zelar pelo registro Zelar pela éticae a Realizar Coibir o exercicio
g com as institui¢des, estudantes, exercicio da de profissionais e habilitagéo técnica para fiscalizagbes ilegal ou irregular da
= profissionais e sociedade atividade quimica empresas o0 exercicio profissional eficazes e efetivas Atividade Quimica
()]
(e}
a ~ , , .
Q Relagdes Institucionais
o
e Prospectar novas Influenciar as Aprimorar a Ampliar a comunicago Aprimorar a visualizagao Fortalecer a
oportunidades e parceiros diretrizes comunicacdo interna com os profissionais da dos resultados obtidos imagem
institucionais educacionais quimica institucional
()
S
= 2 Aprimorar e manter as Ampliar e manter a Eficiéncia no Implementar a gestao Aprimorar as boas préticas de
- . ~ . . . ~ e ~ . ..
= Tecnologias de Informagéo e infraestrutura de forma planejamento e aplicacdo por resultados e analise gestao para apoiar as atividades
O Comunicacao sustentavel dos recursos de risco finalisticas
o
O]
o ]
==
N Q .. - .
= . . . . = . Manter os objetivos estratégicos do CRQ-IV alinhados com
2o % Garantir Capital Humano Capacitado Buscar integracdo com o Sistema CFQ/CRQs ) . 9 Q
S 2 o sistema CFQ/CRQs
= ()
o —
< O




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O processo de planejamento estratégico do CRQ-IV/SP foi estruturado com base
na sua missao, visao e valores alinhados as a¢des projetadas para um, trés e dez
anos.

Em 2023, foi realizado o monitoramento, com base na revisao do planejamento
de 2022 e a andlise dos resultados obtidos pelos Gestores das Unidades
Organizacionais. Foram mapeadas as principais atividades e projetos com suas
respectivas avaliacdes quantitativas, qualitativas e de eficiéncia para os
principais processos.

Assegurar,a Quimica como uma
OE 02 Assegurar que a souedade_receba Atividades
produtos e servicos de qualidade
RELACOES COM A SOCIEDADE 9 7 2 38,09%
RELACOES INSTITUCIONAIS 11 7 4 6,97%
GOVERNANCA E GESTAO 15 3 12 34,74%
APRENDIZADO E CRESCIMENTO 3 1 2 2,96%
TOTAL GERAL 38 18 20 82,75%

As instancias internas realizou ao longo de 2023 suporte a Governanga na
conformidade das normas em vigor e no levantamentos de dados para revisao
dos processos internos e na comunicacao externa. Os Comités de apoio,
contribuiram para a tomada de decisdao da Diretoria, com sugestdes e
intermediando acdes para a gestdao tatica e operacional. O mapeamento dos
riscos institucionais e o tratamento para mitiga-los, respeitando a missao
institucional e na economicidade de recursos.

MISSAO

@

Zelar pelo exercicio da profisséo
na area da Quimica com ética e
exceléncia na prestacdo de
servicos a sociedade.

!

VISAO

Qa

Ser reconhecido pela sociedade
como o6Orgdo de referéncia na
fiscalizagdo e promocdo da
atividade Quimica no Estado de
Séo Paulo.

VALORES

3 v
Etica w
Integridade

Transparéncia

Foco na Sociedade
Inovagéo

Exceléncia em Gestédo

|

Planejamento estratégico
2018 - 2028

!

l

Plano Plurianual
2022 - 2024

!

[

Perspectiva Estratégica

[

Objetivo Estratégico

[

Atividades e Projetos

[

Metas e Indicadores

k Conhega nosso Planejamento no

Portal da Transparéncia Publica.

[

Plano de Agao
Anual

l

Tatica e
Operacional

!

l l

Ndo
Orgamentdria

!

Orgamentaria

Resultados


https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=fccc8a02-0de1-4c20-a30a-bd921efd98ab

ACOES, CONTROLE E CORREIGAO

O CRQ-IV/SP buscou manter seus objetivos estratégicos alinhados com sua missdo, visando promover a atividade da quimica para contribuir com o
desenvolvimento sustentavel do Pais com prestacao de contas e transparéncia dos servicos prestados a sociedade.

SOCIEDADE

1.

Promoveu a transparéncia nas agOes realizadas a sociedade;

2. Intensificou o foco na apuragdo de denuncias contra

empresas e profissionais da Quimica;
PROCESSOS INTERNOS

1. Atuou em prol do interesse do Profissional da Quimica
através de inciativas da fiscaliza¢cdo, das Comissdes Técnicas
e do Departamento Juridico;

2. Manteve os registrados informados sobre o andamento dos
processos e os resultados destes;

3. Manteve o foco na execucdo das metas planejadas;

GOVERNANCA E GESTAO

Realizou mudancas estruturais nos procedimentos internos;
Mitigou riscos de impactos gerados por variacoes
socioeconOmicas;

Aplicou recursos de economicidade e eficiéncia para manter
a sustentabilidade financeira da entidade;.

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

1. Valorizou o capital

2.

humano em ag¢des protetivas na
preservagao da saude;
Promoveu treinamentos aos colaboradores;

Ampliou a divulgacdo das a¢des do CRQ-IV/SP em seus
canais de comunicacao;

Ampliou os servicos on-line;

Atuou efetivamente para impactar positivamente as
diretrizes curriculares do ensino da Quimica;

Realizou parcerias com o CFQ e outros 6rgdos publicos
para zelar pela plena atividade da Quimica;

Planejou e revisou o fluxo de processos internos;

Zelou pela ética, coibindo o exercicio ilegal da profissao

Manteve as financas estdveis para realizar as mudancas
estruturais;

Inovou na implantacdo dos servicos on-line e na
transformacdo do Portal do CRQ-SP;

Realizou manutengdes preventivas de infraestrutura;

Desenvolveu a interacdao entre os
enfretamento dos riscos;

Implantou o e-Social, a CIPA e gerenciou o banco de
horas;

gestores no

5. Avangou em parcerias com as Instituicdes de ensino;
6. Disponibilizou treinamentos e cursos gratuitos aos
profissionais registrados.

8. Ampliou o contato com os estudantes dos cursos de
guimica, fornecendo palestras de orienta¢do profissional
e com aplicativo exclusivo;

9. Realizou parcerias com entidades privadas para ofertar
descontos na contratacao de seguros.

7. Ampliou os recursos aplicados nos sistemas
administrativos de gestdo interna;

8. Manteve o foco na prestagdo de contas transparente;

9. Realizou trabalhos em conjunto com Comités de Apoio

e com as ComissGes Técnicas.

4. Manteve parcerias constantes com o CFQ/CRQs e
outras entidades na interagao, troca de informacdes e
compartilhamento de resultados.
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Em 2023, continuamos o alinhamento estratégicos idealizados para realizacdo da missao institucional. Os resultados foram apresentados meio dos relatérios “Indicadores 2023,
“Projetos 2023” e “Resultados trimestrais” e disponibilizados no Portal da Transparéncia Publica. O foco na realizacdo das metas tracadas pelas Unidades Organizacionais e o
acompanhamento do monitoramento mensal culminou em resultados positivos com avancos significativos no processo fiscalizatério, na comunica¢do externa e na arrecadacgao.
Assegurar a Quimica como uma Total de Acdes |Acbes de Plano de Agao -2023
OEO1 |das Estratégias de Projetos e |Finalisticas| Gest&o
EIXO desenvolvimento da nacéo Atividades
ESTRATEGICO -
OE 02 Assegurar que a sociedade receba 3 8 1 O 9
|produtos e servicos de gualidade Atividades e Projetos Indicadores monitorados por
~ monitorados Unidade Organizacional
RELACOES COM A SOCIEDADE 9 7 2
RELACOES INSTITUCIONAIS 11 7 4
" Quantidade de indicadores monitorados
GOVERNANCA E GESTAO 15 3 12
Sociedade Processos Governanga e Aprendizado e
APRENDIZADO E CRESCIMENTO 3 1 2 Internos Gestdo Crescimento
TOTAL GERAL 38 18 20 39 32 34 4
Assegurar a Quimica como uma das ~
e . REFORMULAGAO
EIXO OEO01 E;ér;t)eglas de desenvolvimento da PROJETADO ORCAMENTARIA (%) REALIZADO
0 ESTRATEGICO Assegurar que a sociedade receba
) O  Recursos utilizados OE 02 |produtos e servigos de qualidade Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$) %
RELAGOES COM A SOCIEDADE 25.689.669,00| 47,54% 25.015.180,53 40,62% 23.456.995,55/  38,09%)
RELAGOES INSTITUCIONAIS 4.651.357,28) 8,61% 4.559.170,61) 7,40% 429507158  6,97%
GOVERNANGA E GESTAO 21.478.268,38 39,74% 29.663.873,03| 48,16% 21.395.462,85  34,74%
Acesse o “Projetos por Perspectivas e Objetivos Estratégicos - 2023”, no APRENDIZADO E
Portal da Transparéncia Publica e conheca o detalhamento das atividades e projetos. CRESCIMENTO BZZEZAATY A2 ZERORET 2 S Liszosz el B
TOTAL GERAL 54.043.574,66 | 100% 61.589.161,45 | 100% 50.968.012,89|  82,75%

(*) 22 Reformulacdo Orcamentaria 2023 - Conforme Portaria 565 de 26/10/2023.



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=258dbdb9-6096-41ac-821f-0241b7e4f24c
https://crq-sp.implanta.net.br/PortalTransparencia/Publico/ArquivosAnexos/Download?idArquivoAnexo=6de3dec7-619a-4576-8e80-adc32ad560bf

ALOCACAO DE RECURSOS

Com analises precisas do ambiente externo, do “Plano de A¢dio de 2023” e dos recursos
alocados, o CRQ-IV/SP conseguiu obter resultados bem acima do esperado em sua
maioria.

Com foco em atingir as metas tracadas, reforcou o olhar sob a retragdo da economia, na
implantacdo de servigos virtuais e na compliance da Lei de Licitacao e Contratos e da Lei
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e na aplicacdo dos recursos.

REFORMULAGAO
ORGCAMENTARIA | Alocagdo
(*)

VALOR % de
EXECUTADO Execugdo

VALOR % de

PERSPECTIVA PROJETADO (*) | Alocagso

Relagdes com

a Sociedade 23.456.995,55| 38,09%

25.689.669,00, 47,54% 25.015.180,53| 40,62%

Sociedade o
Relagdes

Institucionais 4.295.071,58 6,97%

4.651.357,28| 8,61% 4.559.170,61) 7,40%

Governanga e Gestao 21.478.268,38| 39,74% 29.663.873,03| 48,16% 21.395.462,85| 34,74%

Aprendizado e Crescimento 2.224.280,00, 4,12% 2.350.937,28| 3,82% 1.820.482,91 2,96%

54.043.574,66

61.589.161,45

(*) 22 Reformulacdo Orcamentdria 2023 - Conforme Portaria 565 de 26/10/2023.

Acesse o “Projetos por Perspectivas e Objetivos Estratégicos - 2023”, no
k Portal da Transparéncia Publica e conhega o detalhamento das atividades e projetos.

ANNE

Recursos alocados por Unidade de Organizacional

Contabilidade; 5,35%

Comunicacdo e Marketing; 8,24%
Gestdo de Estratégia de Pessoas; 10,51%
luridico; 15,03%
Financeiro; 17,92%
Tecnologia e Informacgdo; 20,00%
Secretaria; 22,46%
Infraestrutura; 28,22%

Fiscalizacdo; 46,82%

Recursos alocados para fiscalizacao do exercicio profissional

Custeio do processo fiscalizatério

Diarias RS 154.429,00 RS  175.254,50

Saldrios, Encargos e Beneficios do Pessoal
de fiscalizacdo

RS 7.891.333,06 RS 8.609.864,15

Combustivel, manutengdo e Locagdo de RS 573.883 .13
Veiculos ’

RS 661.632,05

Telefonia. Internet RS 11.496,29 RS  31.139,77

RS 40.046,04 RS 37.117,81

Suprimento de Fundos, Material escritorio
Total RS 8.621.187,52

1 10,37%

Recursos utilizados pela
Fiscalizagdo com relagéo a 2022

RS 9.515.008,28


https://crq-sp.implanta.net.br/PortalTransparencia/Publico/ArquivosAnexos/Download?idArquivoAnexo=6de3dec7-619a-4576-8e80-adc32ad560bf
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=258dbdb9-6096-41ac-821f-0241b7e4f24c

ALOCACAO DE RECURSOS

Recursos alocados na indenizacdao a Conselheiros

O Plenario do CRQ-IV/SP é composto por 9 (nove) Conselheiros titulares e 8 (oito)
suplentes. Promoveram remotamente ao longo de 2023, 52 sessGes plendrias, com

18.416 processos relatados.

Custeio com o Plenario

Variagdo (%)

Auxilio Representagdo RS

Locomogdo

Passagens Aéreas

Locacio de Impressoras, cpias e tonner
Total

9.196,00 3.257,50
RS 543.918,00 | RS 562.520,40 3,42%
8.010,00 | RS 8.010,00 0,00%
RS
RS
-100,00%

562.098,15 R$

573.787,90

(0)
Custeio com o Plendrio
2,1

com relagdo a 2022

ﬁ 3 , 4% Custeio com Jetons

{1 64,6% oares

Recursos alocados em infraestrutura

A revitalizagdo da Sede do CRQ-IV/SP foi uma das prioridades de 2023, garantindo a
seguranca a usudrios e colaboradores que circulam diariamente por suas
dependéncias. Destaca-se a manutenc¢do do sistema de seguranga, as manutengdes
hidrdulicas, revisdo nos elevadores e instalacdo dos equipamentos de acessibilidade.

Realizado Programado
RS 8 Milhtes RS 9 Milhdes
2 0 2 3 Custeio de Infraestrutura 2 O 2 4 Custeio de Infraestrutura

Recursos alocados em Tecnologia

Os investimentos em Tecnologia, softwares e no parque de maquinas do CRQ-IV/SP
foram determinantes para manter a seguranga e funcionalidade dos servigos virtuais
fornecidos aos usuarios e funciondrios. Destacam-se no periodo as melhorias
implantadas nos servigos internos “Sisconselho”, na reformulagao do Portal do CRQ-
SP e na disponibilizagao novos servigcos on-line para o publico geral.

Realizado Programado
| |
|
I . ~ . ~
I RS 3 Milhges I RS 4 Milhdes
| . . 1 Custeio de Tecnologia e
2023 : ﬁ:}f,t:::, Z;OTecnologlae 2024 I Informacdo
|
: !

o



FISCALIZACAO

A equipe de Fiscalizacdo vistoria empresas sediadas no Estado de Sdo Paulo. O objetivo é verificar se as atividades privativas estdo sendo exercidas por trabalhadores com
formacdo na drea Quimica e registrados no CRQ-IV/SP. Trata-se de uma agdo fundamental para assegurar que a sociedade tenha acesso a produtos e servicos seguros, eficazes
e amigaveis ao meio ambiente.

Para melhor administracdo das areas de atuacdo dos
Agentes Fiscais, o Estado foi dividido em Sub-Regides(SRs),
conforme demonstrado no mapa abaixo:

Fiscalizacao

Orientativa Preventiva Corretiva Punitiva

. Plano anual de Fiscalizagdo
Planejamento N
- Programacgdo mensal e semanal
Realiza¢do do processo fiscalizatorio
Execugdo - Andlise da documentagdo
- Diligéncias, representacoes, palestras e eventos
Controle de prazos
Controle . -
Monitoramento dos indicadores de desempenho

|S IVEC = 90%
Ll

Plano de Acdo ! IVEC
2023 : 1 3 o 434 Vistorias anuais programas para a equipe de 25 Agentes Fiscais E Rea I iza d (o)
| = 9
1 5 3 7 Média de vistorias programada por Agente Fiscal por ano IS P 7
. . |
Vistorias : 2 . 1 O {)Iiglc\lorias em empresas novas <

= IVEN
m .
= Realizado

IVEN =117,11%

w2
e



FISCALIZACAO

Fiscalizagec”)es realizadas

IVEC - Indice de vistorias en? empresas cadastradas

TIPO 2021

N2 de Vistorias de Rotina

N2 de Novas Empresas Vistoriadas

N2 de Exigéncias p/ Plenario

s
[(TH]
=

N2 de Diligéncias

Oposicdo a Fiscalizagdo (**)

Total Geral

(*) As Instituicbes de ensino ndo contabilizadas nas vistorias.
(**) A partir de 2023 as Oposi¢des a Fiscalizagdo foram contabilizadas nas vistorias.

Empresas novas fiscalizadas )

Pesquisadas pelo fiscal enquadradas

Pesquisadas pelo fiscal desenquadradas

Pesquisadas pela GFI *) enquadradas

Pesquisadas pela GFI(*) desenquadradas

Total Geral

(*) Monitoramento sobre enquadramento de novas empresas iniciado em 2022.
(**) Geréncia de Fiscalizagio- GFI

13.434

4.482

FiscalizagOes proativas realizadas em 2023

Realizado
IVEC= 107,47%

3,6% 0,3%

11,4%

15,7%

N2 de Vistorias de Rotina

N2 de Novas Empresas
Vistoriadas

Ne de Exigéncias p/ Plenario

69 0% N¢ de Diligéncias

B Oposigao a Fiscalizagao

FiscalizacOes proativas em novas empresas

Total de fiscalizagGes de novas empresas

Novas empresas

2.108 v

Termos de
Fiscalizagdo lavrados
para Pessoa Fisica

Novas empresas pesquisadas pelos Fiscais

6 1 Novas empresas
Enquadradas

Vistorias O/ Oposicio d
° realizadas ) O fiscalizagdo

2 3 O Dendncias 2 O Dendncias
Apuradas Finalizadas

Processos Eticos Instaurados

IRCP = indice de Resposta da Convocacao de Profissionais

s IRCP > 85% 2 O Processos submetidos
Ll

& Cdmara Etica

2 Realizado
IRCP= 75,00% 12

convocagdes

Comparecimento

Novas empresas vistorias pesquisadas pela GFI

6 8 Novas empresas
Enquadradas

Agentes Fiscais atuantes no processo fiscalizatdrio

Agentes Fiscais atuantes 2021 2022 2023

Quantidade de Agentes Fiscais envolvidos

no processo fiscalizatério

25

Quadro de Agentes Fiscais em campo ativos no
processo fiscalizatério na execugdo do Plano Anual
da fiscalizagdo de 2022.



FISCALIZACAO

FiscalizacbOes realizadas — Pessoa Juridica

Termo de Fiscalizacdao Pessoa Juridica - TFPJ

Regides
8.000
Grande SP

6.000

Demais Sub-Regides

Total Geral 13.434 4.000

2.000

0

6.699 6.735
6.097
5.407
Grande SP
2.443 B Demais Sub-
1-811I Regides
T T
2021 2022 2023

Fiscalizacbes realizadas — Pessoa Fisica

Termo de Fiscalizacao Pessoa Fisica - TFPF

Regides 4.000

Grande SP 3.000

Demais Sub-Regides

2.000

Total Geral
1.000

0

3.049
2.590
1.953 1.892 Grande SP

1.015 B Demais Sub-
7 o

. Regides

T T

2021 2022 2023

2 4 O 5 Autos de infragdo
. emitidos

- —
2 @ 4 (S
A infracao lavr
IND-lI.l’\lIF1E I'gjicse degfraegﬁes a g ao a a d 0S
Autos de infracdo lavrados - Pessoa Juridica
Regides 2021 2022 2023
Grande SP 486 492 615 M Falta de
Demais Regides 554 555 697 Registro
Total Geral 1.040 1.047 1.313
Oposicio 2
. Fiscalizagdo
Tipo 2021 2022 2023 .
Falta de Registro 341 373 440 \ Falta de
Falta de Substituicio de RT 670 620 803 \_/\/ Substiuicio
Oposigdo a Fiscalizagdo 29 54 70 de RT
Total Geral 1.040 1.047 1.313
Autos de infracao lavrados - Pessoa Fisica
Regides 2021 2022 2023
Grande SP 94 167 380
Demais RegiGes 175 419 712 B Exercicio
Total Geral 269 586 1.092 ilegal da
Profissdo
Classificacdo das Autuagdes
Tipo 2021 2022 2023
Exercicio ilegal da Profissdo 72 138 249 Falt_a de
Falta de Registro 195 448 843 Registro
Licenga Provisdria vencida 2 - -
Total Geral 269 586 1.092

Autos de infragdao emitidos e processados pelo plenario

Arquivar; 5

I Sobrestado; 21

. Multar; 93

|E IND-INF = 90%
L

S Realizado
IND-INF = 100,00%

UL
U1



FISCALIZACAO

Denlncias

AAOOE

A Geréncia de Fiscalizagdo (GFl), realiza a apuragdo de denuncias formalizadas por pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado sobre llicitos cometidos por empresas irregulares, utilizagdo

indevida do nome e/ou registro do profissional ou por exercicio irregular da profissdo.

0284 Denuncias apuradas por regiao Denuncias apuradas por classificacao
enuncias
Apuradas Outra Jurisdigdo
2 O 6 Denduncias 7 8 Dentncias em Em
Finalizadas andamento processamento Procedente
27,5% 36,6%
6 5 Intimagées ou Grande Sdo
oficiadas Paulo
34,1%
Classificagéo Descrigdo das denuncias apuradas Qtde
Desenquadradas, com registro em outro
conselho, dados de dentncia incompletos, 90 D .
Improcedente irregularidade n3o identificada ou outros erf'lfls
Estabelecimento ndo localizado 12 Regides
2 0,
Intimada, oficiada ou oposi¢do 65 62,9% Improcedente
d - 35,9%
Procedente Encaminhado para Camara Etica 14
Prazo, regularizou ou outros 25
Em processamento 78 Denuncias encaminhadas para vistorias
Total 284

Tempo médio para encerramento das denuncias(dias)

300,0 234,7

200,0 1057 145,3
100,0 5.7 140 d 1as
Tempo Médio Anual
0,0

12 Trim 22 Trim 32 Trim 49 Trim

€ \‘\
&



FISCALIZACAO

Instituicdo de Ensino da Area Quimica

328
Institui¢ées de Ensino

cadastradas

346 328

2021 2022 2023

H Nivel Médio
- n 2023
IntuicGes de Ensino

com cursos ativos oo 4e sp Dema|‘s~Sub-
Regides

Nivel Superior

Nivel Médio

Nivel Superior

Total Geral

Cursos da Area Quimica

IACIEC - indice de Atualizagdo Cadastral das Instituicdes de Ensino e Cursos Is IACIEC > 75%
Ll

848 2 Realizado
IRIE= 100,48%

6 2 7 Atualizagdes

cadastrais realizadas

605
Cursos ativos

cadastrados .

2021 2022 2023

H Nivel Médio Cursos ativos 2(_)23
, . cadastrados Grande SP Dema|.s~Sub-
Nivel Superior Regides

Nivel Médio

Nivel Superior

Total Geral

Registro via Instituicdoes de Ensino

IRIE - indice de Intermediacdo de Registros para Instituicdes de Ensino

2021
<
0 = IRIE > 10%
133% W
Aumento dos registros via Instituicdo E Re a I | Za d O
de Ensino em relagdo ao ano de 2022 IRIE= 7,37%

Descricao dos Registros via Instituicao de Ensino

Registro Recebidos 2021 2022 2023

Nivel Médio

Nivel Superior

Total Geral

H Nivel Médio

Nivel Superior

\ L'1



FISCALIZACAO

Palestras Orientacao Profissional

IRPE - indice de Realizac3o de Palestras aos Estudantes

s IRPE 2 90%
L

S Realizado
IRPE= 63,67%

Participacado das Palestras po

IPPF — indice de Participagdo das Palestras por Provareis Formandos

191
: 2 .

2021 2022 2023

Palestras proferidas por regiao

Nivel

Demais Sub-
Regides

Grande SP Total

Nivel Médio

Nivel Superior

Total Geral

Palestras proferidas por nivel

H Nivel Médio

Nivel Superior

Prémio Lavoisier

IDP - indice de Divulgagdo do Prémio Lavoisier

Curriculo 2021 2022
Técnico

|E IDP = 50%
(TN

Engenharia

2 Realizado

Quimica Tecnoldgica

Quimica Superior

IDP=54,97%

Outros
Total Geral

Prémios entregues por categoria

Técnico

Engenharia

Quimica Tecnoldgica
Quimica Superior

Outros

r Provareis Formandos

s IPPF > 70%
Ll

2 Realizado
IPPF=64,43%

214
35

44

3 ° 2 7 2 Formandos presentes

Ll
Q2



FISCALIZACAO

Cursos de Responsabilidade Técnica

TACRT - Taxa de adesdo aos cursos de Responsabilidade Técnica

Distribuicdo de participantes em

CURSOS DE RT

REALIZADOS 2021 2022 2023 cursos de Responsabilidade Técnica
Regides Qtde Participantes Qtde Participantes Qtde Participantes Especifico
On-line e EAD 18 1.787 14 992 16 695
Alimentos e
Saneantes Bebidas
28% 26%
= TACRT > 50% L ASCRT 7
L L -
1 . Cosméticos
2Realizado ~ SRealizado =
- 70,0%7% ASCRT =9,24
PROGRAMA DE CURSOS RESPONSABILIDADE TECNICA -2023
Quantidade Area Participantes Média 6 9 5
12 Entendendo a Responsabilidade técnica 432 9,21 Participantes em curso de RT
1 Especifico - ALIMENTOS E BEBIDAS 68 8,57
1 Especifico - COSMETICOS 50 9,64
1 Especifico - LABORATORIO DE ENSINO 71 9,46 9 2 4 o L
) Média de Avaliagéo
1 Especifico - SANEANTES 74 9,57
TOTAL 16 EDICOES 695 9,24

(*) O curso Entendendo a Responsabilidade técnica realizado em formato EAD e os cursos especificos
realizados virtualmente.

1 (2 @ 4 (5

Cursos e Eventos de Aprimoramento
Profissional

TACAP - Taxa de adesdo aos cursos de aprimoramento profissional

Média de participantes por area

Cursos de Aprimoramento 2023

Area Cursos | Participantes IEIEREE Bebidas HH 6,00
Polimeros mmmE 11,00

Alimentos 11 251 22,82
Bebidas 1 6 6,00 Qualidade = 12,20
Cosméticos 3 70 23,33 Elastomeros  imm—=—= 16,00
Elastdmeros 5 30 16,00 Ensino Superior N 19,00
Energia 2 39 19,50 Energia NN 19,50
Ensino Superior 1 19 19,00 Meio Ambiente mmm——S 19,85
Laboratdrio 1 30 30,00 Alimentos IEE————— 22,82
Meio Ambiente 13 258 19,85 Cosméticos IE———m 23,33
Polimeros 1 11 11,00 Tintas ——— 23 50
Qualidade 5 61 12,20 Laboratério —————— 30,00
Quimica Farmacéutica 2 114 57,00 Saneantes IEEEEEEEEEEEEESS—— 55 50
Saneantes 2 111 2,50 Quimica Farmacéutica GG 57,00
Tintas 4 94 23,50

Total 51 1.144 22,43 0 20 40 60

Lives e Eventos - transmissdo pelo Youtube o
55wil

Quantidade Participantes ao vivo

Visualizagbes dos videos

50 6.775 no Youtube
ﬁ 188% = TACAP > 80% = Ascap 2 8
Ll Ll
‘Aumento dos participantes ao E Re a I iza d (o) E Rea I iza d (0]
vivo em relagdo ao ano de 2022 TACAP= 70’01% TACAP= 9,28

el
)


https://www.youtube.com/crqsp

FISCALIZACAO

Reuniao das Comissoes Tecnlcas

29
10 12I 10 10 11 11 11 12I 11 19 I

Meio Ambiente Alimentos e Bebidas Cosméticos Quimica-Farmacéutica Saneantes D|vu|gagao Elastomeros e Polimeros

2021  m2022

(*) Em janeiro de 2023, entraram em funcionamento as Comissdes Técnicas de Celulose e Papel e de Metalurgia

Reunides das Comissodes

FROCT - Frequéncia em reunides ordinarias de MMTCT - Média de material técnico elaborado
ComissBes Técnicas pelas Comissdes Técnicas
E FROCT = 70% |<_t MMTCT > 100%
E Reahzado E Reallzado consultas publicas
FROCT= 78,35% MMTCT= 125%

<L

= ICP > 95%

LLl - ICP - indice de concursos ou
i —
e 2
FRTCT - Frequéncia de respostas técnicas de E Rea I iza d 0
ICP=100,00%

Comissdes Técnicas

|s FRTCT =2 80%
L

S Realizado
FRTCT= 100,00%

32

9

18
11 12 12
7 6 57
) 3 B | B I X

Energia Servigos Laboratoriais Seguranga Quimica Servigo de Saude Tintas e Adesivos Celulose e Papel (*) Metalurgia (*)

m 2023

Reunides das Comissdes
Técnicas subordinadas a CTE

(Camara Técnica de Ensino)

Ensino Superior Ensino Técnico

2021 w2022 m2023
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Em 2023, promoveu melhorias significativas em seus indicadores de desempenho. Intensificou o atendimento a profissionais e empresas, no ajuizamento seletivo das execugdes fiscais e
aumentou o numero de intimacgdes judiciais recebidas. Destaca-se no periodo, as inovagdes tecnolégicas implantadas no sistema de gestdo interna “Sisconselho”, na adesdo ao processo
eletrénico e no assessoramento ostensivo para implantacdo da Lei Geral de Prote¢do de Dados-LGPD (Lei n? 13.709, de 14/08/2018) e da Lei de LicitagGes e Contratos (Lei n2 14.133, de
01/04/2021).

Execucdo Fiscal Assessoria Juridica Representacgao Judicial e Outra(s) A¢des do Juridico
Extrajudicial

* Atuacao perante o Ministério Publico
para regularizagdo dos Municipios e/ou
drgaos que realizam tratamento de agua
e esgoto;

* Atendimento e negocia¢do com Executados; * Processos administrativos, licitatdrios, * Realizagdo de audiéncias e contato

éticos e contratos administrativos; com escrivaes, juizes, promotores,

* Participa de Mutirdes de Conciliagdes .
peritos e outros;

Processuais; * Assessoria a todas as areas do CRQ-IV/SP
(pareceres, consultas, orientacées); * Representa o CRQ-IV/SP junto as

* Controla a gestdao dos pagamentos de ) ; * Acompanhamento constante de leis,
demais entidades;

acordos. * Assessora empresas e quimicos registrados jurisprudéncia e outros assuntos legais
no CRQ-IV/SP acionados pelo CREA-SP ou * Participagdo em reunides e eventos para implementac3o/aplicagdo no CRQ-
outros Conselhos, Vigilancia Sanitaria e internos e externos de interesse do IV/SP;

outras entidades publicas; SieRIL * Cadastro de advogados correspondentes

* Consultoria preventiva em assuntos em outras Comarcas e Subsegdes
diversos. Judiciarias;

* Formacao de Banco de Jurisprudéncia do
Sistema CFQ/CRQ’s;

* Catalogacdo e divulgagdo de
jurisprudéncia do CRQ-IV/SP;

* Classifica débitos (PA’s) com situagdo de
provavel perda em litigio judicial,
evitando-se o ajuizamento de Execugao
Fiscal.




E Ve n'gos

rocessos Pautados

JURIDICO

Q.
o

P - Indice de

de Concilia

Quantidade de

cao Processual

Quantidade de

Acordos realizados

Regido Conciliagoes Processos Acordados
< Aracatuba 1 5
|_ IPP 2 75% Araraquara 1 5
Ll
. Bauru 1 1
E ReallzadO Braganca Paulista 1 1
IPP= 86,21% ICampinas 1 1
Franca 1 1
Guaratinguetd 3 5
Jundiai 1 4
Limeira 2 2
7 5 Processos iracicaba 1 3
acordados Presidente Prudente 1 9
Ribeirdo Preto (*) 1 11 16
Santo André / Sdo Bernardo (*) 1 20
S30 José dos Campos 1 5 2
Sdo Paulo 1 1
Taubaté 1 1 0 T 0 T
otal = — 12 Trim 22 Trim
Percentual dos acordos em relagao ao comparecimento
100% 100% 100% 100% 100%
@
3%
Margo Margo Junho Julho Julho Julho Agosto Agosto Agosto
Franca Guaratinguetd Ribeirdo Preto  Araraquara Campinas Limeira Piracicaba Braganca  Guaratinguetd S&do José dos Sédo Paulo
Paulista Campos

(*) Realizados presencialmente, os demais foram realizados na modalidade virtual.

Quantidade de conciliagdes realizadas
no triénio

19
M Pessoa Fisica 15
. 13
W Pessoa Juridica
38
19
2021 2022 2023
32 Trim 42 Trim
100% 100% 100% 100% 100% 100%
= = 87%
50%,
Setembro Setembro Outubro Outubro Outubro Novembro Novembro Novembro
Bauru Aragatuba  Guaratinguetd Presidente Taubaté Jundiai Limeira Santo André /
Prudente Sdo Bernardo

(*)



JURIDICO

Atendimento Prestado aos Profissionais e Conflitos com outros Conselhos de

Empresas

IAPJ - indice de Atendimentos Processos Judiciais

Quantidade de atendimentos realizados

Jan Fev Mar Abr

IntimacoOes judiciais recebidas

IAlJ - indice de Atendimento as Intimac&es Judiciais

256

Mai  Jun  Jul

Média Mensal

7.022 585
7.986 665,5
8.146 678,8

|i IAlJ 2 100%
Ll

2 Realizado
IAl)= 100,00%

Profissao

IACC — indice de Atendimentos com Conflito em outros Conselhos

Quantidade de atendimentos realizados

= IAP) > 100%
L 80 - 72
. 70 :
2 Realizado 7 Quantidade de
- o, i atendimentos
IAPJ=100,00% o | i
48
50 B Empresas inscritas no
40 - CRQ-IV que
registraram
1 937 30 24 reclamagdo
Atendimentos 20 - 18 M Profissionais inscritos
realizados 10 no CRQ-IV que
10 - 2 registraram
Out Nov Dez reclamagao
0 -
2021 2022 2023

4Q “eramens 19 21

Prestados Processos em Processos
andameRtorticipagdo coemoers@ddstente

Quantidade de intimagdes recebidas

7.986 8.146
7.022 E IACC =. 100% 2 O
=iRee a3
2021 2022 2023

I



JURIDICO

Entradas de execucOes fiscais e acdes
propostas

IAEF - indice de Ajuizamento de Execuc3o Fiscal

< Execugdes Fiscais
Propostas

Processos em
andamento

Agdes Propostas
contra o CRQ-IV

= IAEF > 80%
Ll

=Realizado
IAEF = 101,58%

Ajuizamento de execugdes fiscais

& —— —
800 452 450
L — - D
2021 2022 2023

==@==Execucles Fiscais Propostas ==@=Processos em andamento

Medidas judiciais contra o arquivamento em massa de processos de Execucao Fiscal pela aplicacao
da nova Lein? 14.195/21, de 26/08/2021
3 2 Decisdes O 3 Decisbes

3 1 Intimagbes 29 Agravos
Favordveis Desfavordveis

Protocolados

Medidas judiciais contra as decisGes de extin¢ao dos processos de Execucdo Fiscal por falta de
comprovagao de langamento das anuidades
06 Decisbes 14 Decisbes

33 Intimagbes 23 Recursos
Favordveis Desfavordveis

Diligéncias realizadas nas comarcas
do interior

10DSC - indice de Obtencio de Diligéncia Sem Custo
Quantidade de diligéncias realizadas

300

288 )81 Média Mensal

AEACNE

IEIODCZ 80%
Ll

=Realizado

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul 10DC = 98,19%

Ago Set Out Nov Dez

Banco de Jurisprudéncia

IBJ - indice de Banco de Jurisprudéncia

Quantidade de decisOes catalogadas

70

Decisbes judiciais
catalogadas

29,2 i,

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez



PROCESSOS LICITATORIOS

Modalidade

1

IEPAC - indice de Execug3o do Plano Anual de Contratagdo - PAC

Modalidade
Ata Registro de Pregos

2022

Chamamento Publico 1

Concurso 1

Dispensa 6

Inexigibilidade

Pregdo Eletrénico 7

2 1
2

1 1
9 7
1 3
13 9

LicitagOes e Receitas 2023

LicitagGes Realizadas

RS 5.497.022,25 H Ata Registro de Pregos B Concurso

Receita de Contribuicdo acumulada

 Dispensa Inexigibilidade
RS 63.055.317,49

M Pregdo Eletronico

Processos Licitatorios
Finalizados
8,72%

Custeio das Licitagdes
realizados (%)

Detalhamento dos processos licitatorios
Editais e Resultados

W, Dispensa de Licitacdes

Quantidade de
contratagdes

previstas

[EPAC > 85%

Realizado
IEPAC= 42,86%

s
Ll
=

@ Plano de ContratacGes Anual - PCA

MANUAL DE
LICITAGOES E
CONTRATAGOES

@ Portaria n® 545 (anexo) de 08/02/2023.

Convénios e Instrumentos Afins

18

Parcerias

Convénio

Parceria O 6

Convénios

@ Detalhamento dos convénios e instrumentos afins

I
01


https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=38e032d2-40e4-42a0-9d61-bd0f571da2db
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=8f80d634-5d40-4851-85af-f72a9d31843e
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=a53310a0-9017-4c67-8658-35927331b410
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=c5ce02b7-e51b-4304-92af-4e581a2cc448
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=38e032d2-40e4-42a0-9d61-bd0f571da2db
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=9ec69de7-12af-4a1d-97e2-12a6e55403cb

ATENDIMENTOS AO PUBLICO

Pesquisa de Satisfacao MeuCRQSP(Autoatendimento)

5,00 5,00 5,00
.

>/00 ¢ 479 2 3 . 69 9 8.000 - 6.996 6.366
L. 5.223 5.084
Atendimento Telefénico 4,80 4,66 4,64 4,68 4,64 Pessoa Fisica 6.000 - \._./.

Meédia Anual
4,60 4.000 - 2.552 2173
4 96 4,40 8.422 2.000 - — —— —u
) - 12 Trim 22 Trim 32 Trim 42 Trim Pessoa Juridica
Atendimentos Presenciais . o . . 0
Média Anual Atendimento Telef6nico =@=— Atendimento Presencial 12 Trim 29 Trim 32 Trim 42 Trim
Média do Trimestre — Notas de 01 a 05. e=@==Pessoa Fisica —— Pessoa Juridica
Atendimentos presenciais e telefénicos Carteiras emitidas
3.000 |2-686 ' ’ Carteiras de Identidade 600 -{ 441 448 473 468 393 419
1.990 1.847 2.003 1.871 1.859 Profissional 400 284 349
7

Atendimento Telefénico 2.000 - 6 214

1.902 =

137 130 103 136 175 16

43 8 29 25 36 31 47 56 42 62 33 25 28 24 Licengas Provisérias 0
0 bk h——h——h—— Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Atendimentos Realizados Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

(presenciais) —— Carteiras de Identidade Profissional =~ —#— Licengas Provisorias

Atendimento Telefonico —#&— Atendimentos Realizados (presenciais)

E-mails respondidos Documentos digitalizados
8.000 ¢ 36 6,085 e 60.000 55.114
6.000 - 4321 4.850 7 4.481 4.481 4279 55.000

3.846 3.556 49.122 48.166 47.163

’ 2.921 50.000
Documentos Digitalizados

40.413
) 4.000 - ‘\/\’-\.\
E-mails Respondidos 4.922 N

A
= vy

4.141 N e
| _ 3.619 3.852 45.000
2.000 3.565 3.441 3096 3.064 2.977 2.869?7?A
’ 2.149 40.000
Jan  Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 12 Trim 22 Trim 32 Trim 49 Trim

—@—Total Emails recebidos =& Total Emails respondidos Total Geral Imagens Digitalizadas ~



PROCESSOS JULGADOS-PLENARIO

Processos de Pessoas Fisicas

IAD - indice de Avaliagdo e Emissdo de Documentos

Sessdoes Plenarias

IAP - indice de Avaliagcdo de Processos

Sessoes Plenarias 2023
Sessdo Plenaria Ordindria PF 25
Sessdo Plenaria Ordinaria PJ 25

Sessdo Plenaria Extraordindria 2

Total de SessGes Plenarias 52

Processos Pautados e Julgados 2023 <
E IAP > 95%

=Realizado
IAP=99,65%

Processos pautados PF e PJ 18.481
Processos julgados PF e PJ 18.416
Processos retirados PF e PJ 65

IAP 99,65%

Processos julgados

W Registros Provisérios

M Registros Definitivos

Registros novos por categoria

M Pessoa Fisica

Pessoa Juridica

66%

Processos relatados em Sessdo Plendria - PF 2023

Registros Pessoa Fisica (PF)

Registros Provisorios 1.841
Nivel Médio 1.457
Nivel Superior 384

Registros Definitivos 3.611
Nivel Médio 2.442
Nivel Superior 1.169

Restabelecimentos de Registro 214

Registro Provisionados 87

IAnotagdo de curso 47

Mudanga de Categoria Profissional 215

Registro Provisdrio para Definitivo 1.177

|Autorizag¢do de exercicio simultaneo 56

Transferéncia de registros 157

Renovacdo de Registro Provisério 68

Total de Registros 7.473

Processos Diversos PF

Transferéncia de registros para Outro Regional 157

Processos sobrestados 214

Processos arquivados 216

Registros cancelados 3.229

Processos multados 168

Processos situagdo regular 91

Mantido registro 66

Processos concedidos prazo 236

Processos reativados 92

Processos com recurso ao CFQ 43

Outros (Decisdes retificadas, a outras Gerencias) 204

@Para mais informac0es sobre as Sessdes Plenarias — Processos Pautados — Atas de reunides.

Processos de Pessoas Juridica

IAD - indice de Avaliagdo e Emissdo de Documentos

Processos relatados em Sessdo Plenaria - PJ Anual
Registros novos 986
Indicagdo/inclusdo, remanescéncia e substituicdo de Responsaveis Técnicos 3.287
Exigéncias do plendrio 38
Processos sobrestados 702
Processos arquivados 285
Registros cancelados 488
Processos multados 98
Processos com recurso ao CFQ 23
Restabelecimento de registros 8
Manutengdo de Registros 5
Prazo para regularizagdo 124
Outros (Decisdes retificadas, a outras Geréncias) 98
Pasta Escola - remetidos ao CFQ para avaliagdo e conferéncia de atribui¢des 45
Pasta Escola - devolvidos pelo CFQ com avaliagdo (cientes) 40
Outros (Selo de Qualidade) 0
Total 6.227

Registros arquivados, cancelados e multados

3.500 - 3.229
3.000 -
2.500
2.000 -
1.500 -
1.000 - 702

488
500 1 214 216 285

0 . [ |

168

98

T T

Processos sobrestados Processos arquivados Registros cancelados

M Pessoa Fisica Pessoa Juridica

Processos multados


https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Listas?id=ca087266-fdc2-4f78-94ab-8654dc2fd7e0
https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=a4da1732-9456-4493-b67a-da312b86e15a

REGISTROS

Empresas registradas

7.689

Demais Empresas

Ano Empresas Registradas

2021

2022

PAVPE]

10,78%

Aumento das empresas cadastradas
em relagdo ao ano de 2022

3.548

ME - Micro Empresas

2.801

EPP - Empresas de
Pequeno Porte

Profissionais registrados

Ano Profissionais Registrados

2021

ENERCNE

2022

2023

11,50%

Aumento dos profissionais cadastrados

em relagdo ao ano de 2022

13.624 10.539
6.795
87
MEI - Micro Nivel Superior - Nivel Superior - Nivel Superior -
Empreendedores Quimicos com Engenheiros Bachareis e Licenciados
Individuais Teconologia

109.761 11,40%

Aumentos do total de registrados

TOtal de ReQIStradOS em relagdo ao ano de 2022

62.623

Nivel Médio

2.055
——

Auxiliares e
Provisionados

I

02



ANUIDADES

Anuidades Pessoa Fisica

Detalhamento

Profissionais Registrados
Situagdo Regular
Profissionais Inadimplentes

Anuidades suspensas por desemprego

indices de inadimpléncia

21,89%

2021

21,55%

Inadimpléncia

22,05%

2022

75,15%

Profissionais em situagdo
regular

21,55%

2023

3,31%

Anuidades suspensas por
desemprego

N
(w)
[~
U1

Anuidades Pessoa Juridica

Detalhamento

Empresas Registradas

Situa¢do Regular

Inadimplentes

Isentas - MEI

Indices de inadimpléncia

9,53%
[ — 7,96%
° 6,73%
—_—
2021 2022 2023

92,65%

Empresas em situagdo
regular

6,73% 0,62%

Inadimpléncia Isentas MEI

I~
—
uﬁ



GESTAO DE PESSOAS

Quadrode Pessoa

. . 2023
Tipologia de Cargos ~
Lotagao Ingressos Egressos
Cargo de carreira 103 1 3
Cargo em Comissdo 2 1 1
Cargo em funcdo de confianca 20 1 0
Estagiarios Nivel Superior 12 9 10

Total 137 12 14

Distribuicao

Tempo de Servigo

Acima de 20 anos ] 42
De 11 a 20 anos 1 39
De 6 a 10 anos 1 24
Até 5 anos 1 20

Idade
Acima de 61 anos 10
51 a 60 anos 32
41 a 50 anos 42
31 a 40 anos 35
21 a30anos 6

Até 20 anos 0

4

M Estagiarios

= Empregados

Escolaridade

Ensino médio ou
técnico

Ensino superior
ou mais

PcD

B PcD

M Total de
Empregados

Capacitacao

239
Cursos por colaborador

(Média Anual)

12 Trim 22 Trim 32Trim 42 Trim

Colaboradores capacitados

Cargos de Liderancga

B Homem

H Mulher

1 (2 @3 (4 (5

Fiscais
Fiscais | Total de 2023
colaboradores
Fiscais de campo 25
Fiscais de apoio 7
Total de colaboradores 137

% de Fiscais 23,36%

(*) Dentre os fiscais de campo 03 estdo afastados
por licenga médica

Afastamentos

Afastamentos diversos 108

Afastados ao INSS superior 15 dias 53
(Média Anual)

Licenga Maternidade 2

B Negativo para
Covid

B Positivo para
Covid

U
C



TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Indices gerais de solu¢desrealizadas

IFDSI 100,00%
IFDS 100,00%
IACT 95,90%

tes - [ 0s,85%

str - [  100,00%

93,00% 94,006 95,00% 96,00% 97,00% 98,00% 99,00% 100,00%

ISTR - indice de suporte técnico realizadas IFDS - indice de Falhas de Desenvolvimento Sistémico

IFS - indice de Funcionalidade dos servigos IFDSI - indice de Falhas de Desenvolvimento do Sistema
IACT - Abertura de chamado técnico Integrado

Melhorias realizadas

IMSI - indice de Melhorias/Licitacdes no Sistema de Informatica

ey B =

=1MSI < 70%
L

_ =Realizado
Meses Realizadas IMSI= 83,33%

6 12 5
Previstas

Chamados Técnicos realizados
IACT - Abertura de chamado técnico

176

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Chamados técnicos recebidos

1.215

Total de chamados técnicos atendidos =IACT < 90%
Ll
=Realizado
101 IACT=95,90%

Meédia mensal de atendimentos técnicos

Gestaodecontratos

o %

23 12 137
Contratos Meses usuarios

U1
|



INFRAESTRUTURA

Realizagbesem Infraestrutura

I

Manutengdo
(PCMP)

Atendimentos

woe” [
(INAC)
Contratos
0,
(CCFAM) 100%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

1 Contratos em
andamento

Atendimentos Internos
TMC - Tempo médio de conclusdo de chamados internos

Controle e Manutencg¢ado
PCMP - Cumprimento dos planos de controle da manutengdo
(corretiva e preventiva)

5p 54

Jan  Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
Atendimentos de manutengdo concluidos

|s PCMP <95%
L

=Realizado
PCMP= 100,00%

Média Mensal de
controles e manutengéo

15

Manutengdes 1
Corretivas e Preventiva

9

1 (2 3

Atendimento Concluidos
INAC - Indice de Atendimento de Chamados

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Atendimentos de manutengdo concluidos

SINAC <90%
L

=Realizado
INAC= 100,00%

Média Mensal de
atendimentos

21

Chamados 1
Atendidos

TSIE - Total de Servigos Internos Executados'

Tempo médio de atendimentos
(TMA)

Tempo médio de conclusao
(TMC)

00:49:40 2 o
. . 02 recursos @ Chamados @ Chamados
Horas abertos atendidos
J
)
150 150
02,09,05 Manutengbes
. . 02 recursos @ Manutencgdes A Preventivas e
Preventivas e Corretivas
Horas Corretivas Planejadas

309

Servigos Executados

Jan Fev Mar

Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Servigos Internos Executados

U1
N2



@NAIS DE COMUNICACAO

Seguidores Redes Sociais

50w

Seguidores nas redes

sociais ﬁ 1 5 m i I

Novos seguidores em 2023

45%

Aumento em seguidores em
relagéo ao ano de 2022

s [ 1373
serrim | 13.333

Crescimento 5o 14im
4,19% em
relacgioa 1°Trim 12.887

2022

12.899

@ i | o5::
' sorors I 5.0+

serim [N ©.001

Crescimento ) Crescimento .
2°T . 20T .
40,44%em 8.424 50,17%em 8.335
relagdoa 1°Trim 7.463 relagdoa 12Trim 7.461
2022 2022

aeeim | 16300

aeein | 1260
s [N 13.266

sereim [ 125

Crescimento Crescimento

20 Tri . 20 Tri 10.199
1,61%em 1.252 121,47%em ~
relagdoa 1°Trim 1.253 relagdoa 12Trim 7.730
2022 2022

Notas publicadas nas redes sociais
IQMCI - indice de quantidade de material produzido para comunicag3o institucional

Facebook Instagram
894 894

Linkedin

475

QPS - Quantidade de Publicagdes no Site

106

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Publicagdes na Plataforma on-line
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DECLARACAO DO CONTADOR @0 2CG@cC

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Contdbil Implanta — Sisconti (Balancos Orcamentdrios, Financeiro,
Patrimonial e as Demonstracdes de Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa), regidos pela Lei n? 4.320/1964 e Normas Brasileiras
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, relativos ao exercicio de 2023, refletem adequada e integralmente a situacao orcamentaria,
financeira e patrimonial do Conselho Regional de Quimica IV Regido (CRQ-IV/SP) que apresenta Relatdério de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local: Sao Paulo
Ricardo Santiago da Silva
CRC-TC 1SP 221218/0-7

\ t ! 1 Acesse as Notas Explicativas 2023 na integra no Portal da Transparéncia Publica



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Diversos?param=29

METODOLOGIA ADOTADA

C PRINCIPAIS DIRETRIZES CONTABEIS

As demonstracdes foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis emanadas da Lei n2
4.320/64, em observancia as NBCASP-Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico e de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico de novembro
de 2021 e demais Instru¢cdes Normativas da STN-Secretaria do Tesouro Nacional.

C PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

Resumo das Praticas e Critérios Contdbeis adotados

Os balangos publicos foram elaborados a partir da escrituragdo contabil, realizada por meio
dos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensag¢do, em conformidade com
a Lein24.320/64.

Os registros contdbeis do exercicio de 2023 foram executados através de sistema
informatizado fornecido pela empresa Implanta.Net Informatica Ltda., onde:

As receitas de servigos prestados sdo reconhecidas no resultado em fun¢do de sua
realizacdo;

As despesas foram contabilizadas pelo regime de competéncia;

As aplicagdes financeiras contemplam rendimentos em fun¢do da data do
vencimento (resgate);

Caixa e Equivalentes de Caixa: Incluem fundos em contas bancarias de livre
movimentagdo e aplicacbes financeiras de liquidez imediata mantidas em
instituicdes publicas;

Os bens patrimoniais estdo demonstrados pelo custo de aquisi¢ao;

As férias incorridas e encargos sociais sdo reconhecidos por ocasido de seus
pagamentos, conforme dotagao orcamentaria correspondente;

Constituida a provisdo para férias e encargos pela parte vencida, inclusive com os
respectivos encargos sociais até a data do balanco;

. Constituida a Provisdo para Ajuste de Perdas de Créditos a Receber — com base
na média historica dos recebimentos passados (03 uUltimos exercicios);

Calculada a Depreciagdo com base no prazo de vida atil e taxa anual de
depreciacdo constantes da IN 130/99 — Receita Federal, deduzindo-se o valor
residual estimado para o bem, adquiridos a partir de 2010;

Estimado o valor residual para os bens em fun¢do do possivel prego médio obtido
no mercado.



BALANCO PATRIMONIAL

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

ATIVO

Especificacao

Exercicio Atual

PASSIVO

Especificagao

Exercicio Atual

Especificagdo Exercicio Atual
Patrimo6nio Social e Capital Social 0,00
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00
Demais Reservas 0,00

Resultados Acumulados

108.260.264,14

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

108.260.264,14

TOTAL 112.108.248,54 TOTAL 112.108.248,54
ATIVO FINANCEIRO 57.334.366,16( PASSIVO FINANCEIRO 7.196.888,97
ATIVO PERMANENTE 54.773.882,38| PASSIVO PERMANENTE 438.819,43

SALDO PATRIMONIAL

Compensagoes
ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Ativos

Execugdo de Garantias e Contragarantias

Exercicio
Atual

ESPECIFICACAO

Saldo do Atos Potenciais Passivos

Execugdo de Garantias e Contragarantias

104.472.540,14

Exercicio
Atual

ATIVO CIRCULANTE 60.339.986,48PASSIVO CIRCULANTE 3.409.164,97
OBRIGAGOES TRABALHISTAS,
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 57.077.287,43| PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIALS A 1.357.452,16
PAGAR A CURTO PRAZO
. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A
CREDITOS A CURTO PRAZO 2.789.202,86 CUPReoTINOS 0,00
. FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A
ANUIDADES PESSOA FISICA 34.635.916,93 FORNCCEDORE 1.157.368,46
ANUIDADES PESSOA JUREDICA 3.902.291,91| OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 112.455,55
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS
TRIBUTARIOS E DE CONTRIBUICOES 34.819.271,69C1 nreg 68.619,31
EFEXIZAéS CREDITOS E VALORES A CURTO 257.507,10| PROVISOES A CURTO PRAZO 452.557,58
INVESTIMENTOS E APLICACOES ~
s e che ot 0,00| DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 260.711,01
ESTOQUES 78.075,37 0,00
VARTACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
PAGAS ANTECIPADAMENTE 137.913,72 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 51.768.262,06|PASSIVO NAO-CIRCULANTE 438.819,43
, OBRIGAGOES TRABALHISTAS,
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.708.411,70| PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A 0,00
PAGAR A LONGO PRAZO
. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A
CREDITOS A LONGO PRAZO 1.708.411,70] FPERESTINOS 0,00
DIVIDA ATIVA NAO-TRIBUTARIA 569.470,57C| FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00
IMOBILIZADO 50.059.850,36 OpniocORS DE REPARTICAO A OUTROS 0,00
BENS MOVEIS 5.358.483,47| PROVISOES A LONGO PRAZO 438.819,43
BENS IMOVEIS 51.346.456,07| DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E
SORTIZACAD ACLMULADAS 6.645.089,18C| RESULTADO DIFERIDO 0,00
TOTAL DO PASSIVO 3.847.984,40

Recebidas 0,00 Concedidas 0,00
Execugdo de Direitos Conveniados 0,00 Execugdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00
Execugdo de Direitos Contratuais 122.780,25C| Execugdo de Obrigagdes Contratuais 27.420.870,38
Execugdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Execugéio de Outros Atos Potenciais do 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

122.780,25

Passivo

TOTAL

Exercicio Atual

50.137.477,19

27.420.870,38

Exercicio Anterior

37.473.128,21
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NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO PATRIMONIAL

C Aspectos Gerais

O Balanco Patrimonial € um demonstrativo que esta previsto no artigo 104 da Lei n2 4.320/64. E a
demonstracdo contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situacdo patrimonial da
entidade publica, por meio de contas representativas do patrimdnio publico, além das contas de
compensacdo, apresentando a posicdo financeira e patrimonial em determinado periodo.

C Podem-se utilizar as seguintes definicdes para analisar o balanco patrimonial

= ATIVO - sdo os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e dos
quais se espera que resultem para a entidade beneficios econdmicos futuros ou potencial de
servigos.

= PASSIVO — s3o obrigacdes presentes da entidade derivadas de eventos passados, cujos
pagamentos se espera que resultem para a saida de recursos capazes de gerar beneficios
econOmicos ou potencial de servigos.

= PATRIMONIO LIQUIDO — é o valor residual dos ativos da entidade depois de deduzidos todos os
Seus passivos.

= CONTAS DE COMPENSACAO — compreendem os atos que possam vir a afetar o patriménio.

C Critérios Contdbeis de Mensuracdo dos Ativos
> ATIVO CIRCULANTE

O Ativo Circulante estd demonstrado pelo seu valor de realizagdo. Nos valores listados no grupo do
Ativo Circulante, nenhuma conta foi atualizada a valor presente e nem monetariamente, constando
de seus valores originais

® Caixa e Equivalentes de Caixa em Moeda Nacional

Registra os valores em Caixa e Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre
movimentacdo para aplicacdo nas operacdes e para os quais nao haja restricdes para uso imediato.
Os saldos disponiveis em 31/12/2023 no valor de RS 57.077.287,43 (cinquenta e sete milhdes,
setenta e sete mil, duzentos e oitenta e sete reais e quarenta e trés centavos) se apresentam da
seguinte forma:

o Caixa e Equivalente de Caixa:

— Os valores de Caixa e Equivalentes de Caixa estdao demonstrados pelo valor original na data do
Balango Patrimonial.

— Os valores de AplicagGes Financeiras estdo demonstrados pelo valor original, atualizados até a
data do Balango Patrimonial.

— As aplicagbes em Certificados de Depdsitos Bancarios — CDB Flex FIC e Cadernetas de Poupanca
foram realizadas nos bancos oficiais Caixa Econémica Federal e Banco do Brasil.

DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022

Caixa Fundo Fixo - |
Bancos Conta Movimento 35.052,35 113.058,30,
Bancos Conta Execugdo Fiscal 48.727,73 74.791,02
Bancos Movimento Cobranga 51.771,37 202.809,15
Aplicagdes Financeiras — Poupanca 83.403,16 77.102,42
Aplicagdes Financeiras — CDB e outros 56.858.332,82 40.236.259,71

TOTAL 57.077.287,43 40.704.020,60



NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO PATRIMONIAL

® (Créditos a Curto Prazo:

Os valores listados nas contas de Créditos a Receber a Curto Prazo correspondem a valores de
anuidades e multas de infracdes do periodo de 01/01/2013 a 31/12/2023 no total de RS
38.538.208,84 (trinta e oito milhdes, quinhentos e trinta e oito mil, duzentos e oito reais e oitenta e
quatro centavos), conforme composi¢do abaixo:

Créditos a Receber de Profissionais — Ndo Inscritos — Exercicios Anteriores 34.635.916,93

Créditos a Receber de Empresas — Nao Inscritos — Exercicios Anteriores 3.902.291,91

Total 38.538.208,84

No encerramento do exercicio de 2023 constituimos um valor de “Ajuste de Perdas para Créditos a
curto Prazo” da ordem de RS 34.819.271,69 (trinta e quatro milh8es, oitocentos e dezenove mil,
duzentos e setenta e um reais e sessenta e nove centavos), considerando o recebimento dos trés
ultimos exercicios, ora provisionados a conta de “Ajuste de Perdas de Créditos”, resultando no valor
liquido de Créditos a Curto Prazo da ordem de RS 3.718.937,15 (trés milhdes, setecentos e dezoito
mil, novecentos e trinta e sete reais e quinze centavos).

Do valor passivel de recebimento acima apurado, constituimos, neste exercicio, a provisdo da cota de
receita devida ao Conselho Federal de Quimica — CFQ (25%), no valor de RS 929.734,29 (novecentos
e vinte e nove mil, setecentos e trinta e quatro reais e vinte e nove centavos), resultando no seguinte
valor liquido a receber:

Créditos a Receber — Empresas e Profissionais (em 31/12/2023) 38.538.208,84
(-) Provisdo para Devedores Duvidosos -34.819.271,69

(-) Cota CFQ a Compartilhar — Créditos Curto Prazo ADM -929.734,29

Total Créditos Curto Prazo 2.789.202,86

® DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

o Adiantamentos Concedidos a Pessoal

1. Adiantamento de Saldrios: O valor de RS 4.728,37 (quatro mil, setecentos e vinte e oito reais e
trinta e sete centavos) refere-se a insuficiéncia de saldo em folha, a descontar no més seguinte;

Adiantamento Concedido a Fornecedores: O valor de RS 250.788,73 (duzentos e cinquenta mil,
setecentos e oitenta e oito reais e setenta e trés centavos) refere-se a pagamento antecipado de
despesa com vale refeicdo e alimentagdo do més de janeiro de 2024 dos funcionarios deste CRQ-
IV/SP, conforme solicitacdo da Geréncia Estratégica de Pessoas — GEP.

¢ Almoxarifado (Estoques)

Compreende o somatodrio dos bens adquiridos pelo CRQ-IV/SP para consumo no exercicio normal de
suas atividades operacionais e administrativas, composto principalmente de materiais de expediente,
materiais de higiene, limpeza e conservagao e outros inventariados.

Os materiais em almoxarifado estdo demonstrados pelo custo de aquisicdo, ndo superando o preco
corrente de mercado. Movimentagao aplicada pela Média Ponderada.

O sistema utilizado é o SIALM, integrado com o sistema de Contabilidade — SISCONT, da Implanta.Net
Informatica Ltda.

Final Final
31/12/2023 31/12/2022
Impressos 77.422 26.597,75 95.806 28.909,47
Toners e Cartuchos 116 7.720,76 129 9.513,07
Ferramentas 9 45,04 5 283,84
Material Personalizado 722 1.829,97 832 2.235,23
Material de Copa e Cozinha 643 6.313,00 1.239 10.231,92
Material de Eventos 238 5.071,61 2.000 10.520,16
Material de Expediente 13.987 11.164,47 16.291 23.017,67
Material de Plastificagdo 74 3.435,22 47 2.060,35
Material de Hig. /Limpeza 470 15.792,55 748 40.759,56
Material de Manutengdo 105,00 752,55

78.075,37 128.283,82




® Variacdes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente

o Outras VPD a Apropriar—Saldo 31/12/2023 = RS 137.513,72

Esta conta registra as despesas pagas que possuem uma cobertura ao longo do exercicio, sendo o
rateio e parcelas apropriadas e diferidas nos meses correspondentes e valores pendentes de solucdo
(reclamacao trabalhista).

— Seguros Diversos a Apropriar RS 4.300,00;

— Depdsito Recursal Trabalhista RS 133.213,72.

> ATIVO NAO CIRCULANTE

O Ativo Ndo Circulante é composto de Divida Ativa Tributaria a Longo Prazo, inscrita para execugao
judicial e pelos valores correspondentes aos Bens Mdveis e Imdveis com as devidas valorizages ou
redugdes (impairment) quando necessarias, e respectivas deprecia¢des pelo seu desgaste.

® Créditos a Longo Prazo

O valor apresentado na conta Créditos a Longo Prazo se refere ao montante de Divida Ativa
Executada na data de 31/12/2023, conforme dados apresentados pela Geréncia Juridica - GJU, no
total de RS 28.652.607,19 (vinte e oito milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil, seiscentos e sete
reais e dezenove centavos). Constituido “Ajuste de Perdas para Créditos a longo Prazo” considerando
o recebimento dos trés ultimos exercicios, conforme instru¢cdo da Portaria STN (Secretaria do
Tesouro Nacional) 467/2009, no valor de RS 26.374.724,92 (vinte e seis milhdes, trezentos e setenta
e quarto mil, setecentos e vinte e quatro reais e noventa e dois centavos), e “Cota CFQ a
Compartilhar — Créditos Longo Prazo Div. Exec.” no valor de RS 569.470,57 (quinhentos e sessenta e
nove mil, quatrocentos e setenta reais e cinquenta e sete centavos), resultando no seguinte valor
liguido a receber:

Ativo Realizavel a Longo Prazo 31/12/2023 31/12/2022

Créditos a Longo Prazo

Divida Ativa Inscrita

(-) Ajuste de Perdas de Crédito
(-) Cota CFQ a Compartilhar

28.652.607,19
-26.374.724,92
-569.470,57

29.454.083,12
-27.624.984,56
-457.274,64

1.371.823,92

Valor Liquido Ajustado 1.708.411,70

® Imobilizado
Os bens do Ativo Ndo Circulante estdo demonstrados ao custo de aquisicdo, sem correcdo
monetaria.

No exercicio de 2023 o valor de depreciacdo para os bens mdveis e imdveis adquiridos foram
calculados pelo sistema SISPAT, da Implanta.Net Informatica Ltda, com base no seu valor de
aquisicdo. O total de deprecia¢cdo acumulada no exercicio é no valor de RS 855.223,20 (oitocentos e
cinquenta e cinco mil, duzentos e vinte e trés reais e vinte centavos), perfazendo um total de
depreciacdo acumulada no valor de RS 6.645.089,18 (seis milhdes, seiscentos e quarenta e cinco mil,
oitenta e nove reais e dezoito centavos)

Valor do imobilizado, liquido de depreciac3o, no exercicio de 2023, corresponde a RS 50.059.850,36
(cinquenta milhGes, cinquenta e nove mil, oitocentos e cinquenta reais e trinta e seis centavos)
conforme demonstrativo abaixo:

o Valor Inicio Aquisi¢oes . Depreciagdo Valor
Descri¢ao Baixas
Exercicio Exercicio Acumulada Liquido Final

Bens Imdveis 01/01/2023 2023 2023 2023 31/12/2023

Edificios — Sede 29.750.000,00 - - 2.075.287,73 27.674.712,27
Terrenos — Sede 18.240.000,00 - - - 18.240.000,00
Salas e Escritorios 2.955.639,74 - - 34.450,92 2.921.188,82
Outros Bens Garagem 52.800,00 - - 1.900,80 50.899,20
Total 50.998.439,74 - 2.111.639,45 48.886.800,29

¢ Exercicio Exercicio Acumulada Liquido Final

Bens Moveis 01/01/2023 2023 2023 2023 31/12/2023

Maquinas e Equiptos -
Mobilidrio em Geral 950.562,05 7.522,38 - 877.898,28 80.186,15
Equiptos Informatica 2.904.972,23 69.082,53 3.800,00 2.543.556,39 426.698,37
Biblioteca 272.281,22 - - - 272.281,22
Apar.Utens.Domést. 23.424,33 - - 18.638,39 4.785,94
Equip. Video e Fotos 215.080,32 - - 197.718,83 17.361,49
Outros Equipamentos 40.323,79 - - 34.361,69 5.962,10
Equip. Comunicagao 846.064,22 - - 729.348,44 116.715,78
M4dq. Utens. de Escrit. 32.970,40 - - 23.644,08 9.326,32
Instalagdes Divs. 277.921,69 70.094,64 - 108.283,63 239.732,70
Total 5.563.600,25 146.699,55 3.800,00 4.533.449,73 1.173.050,07

OTAL IMOBILIZADO 56.562.039,99| 146.699,55 3.800,00 6.645.089,18| 50.059.850,36
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CONTAS 31/12/2022 31/12/2023

PASSIVO CIRCULANTE 3.459.435,58 5.419.843,51
0BRIGAC6ES TRABALHISTAS 1.259.232,49 1.357.383,61
- ConsignacOes Diversas Retidas em Folha 58.000,95 72.087,59
- IRRF s/folha a recolher 563.180,49 614.220,44
- INSS s/folha a recolher 420.434,31 440.671,57
- FGTS s/folha a recolher 187.280,61 197.977,50
- PIS/PASEP s/folha a recolher 30.336,13 32.426,51
CONTAS 31/12/2022 31/12/2023

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 877.880,52 1.157.368,46
Fornecedores — Restos a Pagar Processados 877.880,52 1.157.368,46
OBRIGAC6ES FISCAIS A CURTO PRAZO 142.825,62 112.455,55
- PIS/CSLL/IR (IN 1234/12) 131.402,20 100.363,19
- INSS — Fornecedores 9.434,43 9.997,37
- 1SS — Fonte a Recolher 1.988,99 2.094,99
OBRIGACGES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES - CFQ 50.382,39 65.076,46
Transferéncia a enviar — Conselho Federal de Quimica 48.970,12 62.101,00
Aux.p/Invest.Educ.Continuada — Saldo nio realizado no exerc 1.412,27 2.975,46
PROVISOES A CURTO PRAZO 255.363,94 268.569,10
- Provisdo de Férias 195.586,48 206.672,60
- Provisdo de INSS s/férias 42.174,51 43.671,26
- Provisdo de FGTS s/férias 15.647,01 16.200,21
- Provisdo PIS/PASEP s/férias 1.955,94 2.025,03
PROVISOES DE RECEBIMENTO A CLASSIFICAR 208.918,98 222.009,30,
- Provisdo de Recebimentos a Classificar PAB 208.918,98| 222.009,30
DEMAIS OBRIGACf)ES A CURTO PRAZO 160.941,28 260.711,91
Caugdes a restituir — Locagdo imovel Libero Badard 35.667,09 38.581,78]
Dep6sitos ndo identificados — BB - 222.130,13
Depdsitos ndo identificados — CEF 125.274,19 -
Honordrios Sucumbéncia a repassar para Ger. Juridica - -
PASSIVO NAO CIRCULANTE 503.890,36 1.976.269,12
PROVISOES A LONGO PRAZO 503.890,36 1.976.269,12
Provisdo para Ac¢Ges Trabalhistas 503.890,36, 1.976.269,12

Acoes Trabalhistas

ACOES TRABALHISTA EM CURSO — Rocha, Calderén e Advogados Associados

DADOS

Depdsito Recursal Passivo

0003058-26-2012.5.02.0061 25.000,00 327.562,63
001000634.2021.5.15.0084 - 1.000,00
0010660-97.2021.5.15.0091 10.986,80 220.779,17
1000716-44.2021.5.02.0082 - 28.319,43
1000563-14.2021.5.02.0081 10.986,80 111.700,39
1001082-61.2021.5.02.0057 12.296,38 86.360,47
1000820-05.2021.5.02.0060 10.986,80 83.671,01
0011619-59.2021.5.15.0094 - 226.486,95
0011702-63.2021.5.15.0001 - 226.486,95
0010658-18.2022.5.15.0019 37.626,66 115.110,06
0010970-75.2022.5.15.0089 - 96.204,14
0011210-05.2022.5.15.0044 25.330,28 107.792,36
0011325-82.2022.5.15.0090 - 321.176,41
003.351/2019-0 - -
5003594-24.2023.4.03.6106 - 23.619,15
032.204/2023-0 - -
1.34.001.010149/2023-58 - -

Valor apropriado na contabilidade

133.213,72 1.976.269,12
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NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO PATRIMONIAL

C Patriménio liquido r$ 106.686.015,03 C Demais Analises das Contas no Balanco Patrimonial

A conta do Patrimonio Liquido representa os valores entre o ativo e o passivo da entidade, ou seja, A Conta “Caixa e Equivalente de Caixa” apresentou um acréscimo de 40,23% (RS
entre os bens e direitos que ela possui e suas obrigagdes. 16.373.266,83) em relagdoa 31/12/2022;

* A Conta “Créditos a Curto Prazo”, Divida Ativa Administrativa, liquida da provisao

Evolucdo do Patrimonio Liquido no Encerramento do Exercicio (milhares de reais ;.
¢ q ( ) PDD, apresentou em relagdo a 31/12/2022, um acréscimo de 27,73%;

¢ A Conta “Créditos a longo Prazo”, Divida Ativa Inscrita (Ajuizada), liquida da provisdo

Saldo Inicial 78.733,21 87.105,61 92.398,40 PDD, e cota CFQ, apresentou em relagdo a 31/12/2022, um acréscimo de 24,53%;

Resultado da Variagdo Patrimonial 8.372,40 5.292,78 14.287,61 W . . )
Total do Patriménio Liquido 87.105,61 92.398,40 106.686,01 . A conta “Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo” em relagdo ao passivo
circulante, representa 33,61%;

( comparativo do Realizado do Balanco Patrimonial * A Conta “ProvisGes a curto Prazo”, em relagdo a 31/12/2022, apresentou um
acréscimo de 5,66%;

CONTAS 31/12/2023 % 31/12/2022 % * Decréscimo do valor correspondente ao item “Estoques Internos — Material de
ATIVO Almoxarifado” (Expediente) em RS 50.208,45, em comparacdo a 31/12/2022, devido
1 — Ativo Circulante 60.337.596,48 53,82% 43.713.839,88 45,60% em parte pelo consumo de material de higiene e material de manutencgao;

2 — Ativo Ndo Circulante 51.768.262,06 46,18% 52.143.997,93 54,40% * Do valor total a receber de Divida Ativa Administrativa R$38.538.208,84, foi
3 — ATIVO REAL (1+2) 112.105.858,54 100,00% 95.857.837,81 100,00% constituida em 31/12/2023 a provisdo para Ajuste de Perdas de Créditos a Curto
Ativo Financeiro 57.332.376,16 51,14% 40.704.641,07 42,46% Prazo no valor de R$35.749.005,98;

Ativo Permanente 54.773.482,38 48,86% 55.153.196,74 57,54% * Do valor total a receber de Divida Ativa Inscrita (Ajuizada) R$28.652.607,19, foi
PASSIVO constituida em 31/12/2023 provisdo para Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo
1 — Passivo Circulante 3.443.574,39 63,54% 2.955.545,22 85,43% Divida Ativa Inscrita, no valor de R$26.944.195,49

2 — Passivo Nao Circulante 1.976.269,12 36,46% 503.890,36 14,57%

3 — PASSIVO REAL (1+2) 5.419.843,51 100,00% 3.459.435,58 100,00%

4- PATRIMONIO LIQUIDO 106.686.015,03 100,00% 92.398.402,23 100,00%

5- SUPERAVIT/DEFICIT 50.103.067,77 46,96% 37.473.128,21 40,56%

. 1 O Balanco Patrimonial , esta disponivel no Portal da Transparéncia Publica.

w



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/OrcamentoFinancas?param=3

C Aspectos Gerais

O Balango Orgamentario, previsto no art. 102 e anexo 12 da Lei n2 4.320/64, apresenta as
receitas estimadas e as despesas fixadas no orcamento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente.

A partir do confronto entre as receitas realizadas com as estimadas, é possivel avaliar o grau
de planejamento e o desempenho da arrecadagdo em determinado periodo, a partir das
diferencas.

Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, é possivel analisar o
comportamento da administracdo mediante o orcamento previsto que limitou os gastos e
também a agao do gestor.

O confronto das diferengas entre as receitas previstas e as despesas fixadas, bem como entre
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado or¢amentario, sendo:
Superavit (quando receitas maiores que despesas) ou Deficit (despesas maiores que receitas).

As despesas correntes visam atender gastos com pessoal e encargos sociais, e outras despesas
como aquisicdo de material de consumo, pagamento de jetons, didrias, contribuicdes,
subvengdes, auxilio transporte, auxilio alimentagao etc. As despesas correntes representam a
aplicacdo dos recursos publicos para a manutencdo da administracdo publica, incluindo as
obras de conservagao e adaptacao de bens iméveis.

As despesas de capital visam atender aos investimentos em obras publicas, aquisicdo de
imodveis, aquisicdo de instalagdes, equipamentos e materiais permanentes.

C Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas Orcamentadrias

As receitas orgamentarias, cujos valores constam do orgamento, sdo caracterizadas conforme
o art. 11 da Lei n2? 4.320/64 e seguem o regime contdbil de caixa, sendo consideradas
realizadas quando da sua efetiva arrecadacdo (art. 35 da Lei n2 4.320/64).

As receitas sdo apresentadas sem ajuste inflaciondrio, ou seja, em moeda original do ano de
realizacdo, expressa em reais.

NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO ORCAMENTARIO

As receitas orcamentdrias constantes do balango orcamentario estdo apresentadas conforme a
classificacdo econOmica (natureza da receita) constante na Portaria STN/SOF n2 163/2001 e
atualizagOes posteriores.

A partir do exercicio de 2020 n3o foi incluida a cota devida ao Conselho Federal de Quimica
como receita, em virtude do reconhecimento da receita prépria do CRQ-IV, excluida a parte da
receita devida ao CFQ, conforme definigdo na Lei n2 2.800/56, artigos 30 e 31.

C Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Despesas Orcamentdrias

As despesas orcamentdrias, resultantes da aprova¢do da Previsdo Orcamentdria na Sessdo
Plendria n? 3.2762 deste CRQ-IV, de 13/12/2022, conforme Portaria 541 de 14/12/2022 e
reformulada como aprovado na Sessdo Plendria n? 3.320 de 20/10/2023, conforme Portaria
565 de 26/10/2023, seguem o regime contabil da competéncia, sendo consideradas a partir do
seu empenho (art. 35 da Lei n2 4.320/64).

As despesas sdo apresentadas sem ajuste inflaciondrio, ou seja, em moeda original do ano da
realizacdo, expressa em reais.

As despesas or¢amentdrias constantes do balango orgamentdrio estdo apresentadas conforme
classificacdo econémica (natureza da despesa) constante na Portaria STN/SOF n2 163/2001 e
atualizagdes posteriores.

A partir do exercicio de 2020 deixamos de contabilizar a cota devida ao Conselho Federal de
Quimica - CFQ como despesa, na rubrica “Distribuicdo Constitucional ou Legal de Receitas -
Cota parte do CFQ”, em virtude do reconhecimento da receita prépria do CRQ-IV, excluida a
parte da receita devida ao CFQ, conforme defini¢do na Lei n2 2.800/56, artigos 30 e 31.

As despesas sdo listadas pelos seus valores empenhados no exercicio pelo regime de
competéncia e reconhecimento de despesa, sem crédito disponivel, levada a débito da conta
VPD-Variagdo Patrimonial Diminutiva.



BALANCO ORCAMENTARIO

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

RECEITAS ORGAMENTARIAS

RECEITA CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES

CONTBIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E
ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS PATRIMONIAIS

RECEITAS IMOBILIARIAS

APLICAGAO FINANCEIRA LIQUIDAGAO IMEDIATA
APLICAGAO FINANCEIRA - POUPANGA

RECEITAS DE SERVIGOS

SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES

MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS
CONTRIBUICOES

MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA
RECEITAS DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS

RECEITA DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE
QUIMICA - CFQ

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS
ANTERIORES

SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

PREVISAO PREVISAO

RECEITAS

INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS

54.043.574,66
37.281.313,01

57.589.161,45

38.747.830,57
37.281.313,01  38.747.830,57
17.341.884,00
19.939.429,01

6.437.537,00

17.341.884,00
21.405.946,57
7.873.083,30

131.397,00 10.231,47
6.303.136,00  7.859.450,81
3.004,00 3.401,02
4.699.013,26  5.068.033,20
4.699.013,26  5.068.033,20

5.625.711,39
1.992.800,75
837.333,51

5.900.214,38
1.949.697,23
837.333,51

1.032.728,98  1.032.728,98

122.738,26
3.632.910,64
2.108.290,19
1.524.620,45

79.634,74
3.632.910,64
2.108.290,19
1.524.620,45

0,00 317.606,51
0,00 317.606,51
0,00 0,00
0,00  4.000.000,00
0,00  4.000.000,00
0,00  4.000.000,00
0,00  4.000.000,00
0,00 0,00

0,00 0,00

59.089.726,91
39.063.504,92

39.063.504,92

17.384.800,17
21.678.704,75
7.623.915,09
10.231,47
7.610.297,57
3.386,05
4.933.987,52
4.933.987,52
7.468.319,38
2.251.896,33
654.503,77

1.544.454,80

52.937,76
4.726.863,47
2.731.985,63
1.994.877,84

489.559,58

197.566,40

291.993,18
4.000.000,00
4.000.000,00
4.000.000,00

4.000.000,00

0,00

0,00

SALDO

1.500.565,46
315.674,35
315.674,35
42.916,17
272.758,18
-249.168,21

0,00

-249.153,24
-14,97
-134.045,68
-134.045,68
1.568.105,00
302.199,10
-182.829,74

511.725,82

-26.696,98
1.093.952,83
623.695,44
470.257,39
171.953,07
-120.040,11
291.993,18

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

54.043.574,66 61.589.161,45 63.089.726,91 1.500.565,46

0,00

54.043.574,66 61.589.161,45 63.089.726,91 1.500.565,46

DESPESAS ORCAMENTARIAS

CREDITO DISPONIVEL
CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICAGOES
DIRETAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGAGOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICAGOES
DIRETAS

MATERIAL DE CONSUMO

PREMIAGOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E
OUTRAS

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
SERVICOS DE CONSULTORIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
AUXILIO TRANSPORTE

CREDITO DISPONIVEL - DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS - APLICAGOES DIRETAS
OBRAS E INSTALACOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
RESERVA DE CONTIGENCIA

SUB-TOTAL DAS DESPESAS

SUPERAVIT

TOTAL

DOTAGAO

DOTAGAO

DESPESAS

DESPESAS

INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS

54.043.574,66
51.993.574,66
31.251.469,80
31.251.469,80
24.125.632,80
6.541.737,00
584.100,00
20.742.104,86
20.742.104,86
1.040.800,00
62.773,00
688.000,00
173.000,00
1.963.534,00
1.274.400,00
15.413.837,86
26.800,00
98.960,00
1.550.000,00
1.550.000,00
1.550.000,00
1.100.000,00
450.000,00
500.000,00
54.043.574,66
0,00

61.589.161,45
51.279.111,45
30.081.810,96
30.081.810,96
22.840.180,22
6.622.069,98
619.560,76
21.197.300,49
21.197.300,49
1.050.300,00
62.773,00
628.212,61
173.500,00
1.964.344,63
1.274.400,00
15.911.010,25
33.800,00
98.960,00
5.430.000,00
5.430.000,00
5.430.000,00
4.980.000,00
450.000,00
4.880.050,00
61.589.161,45
0,00

50.967.612,89
47.133.516,33
29.423.482,71
29.423.482,71
22.264.772,56
6.564.953,47
593.756,68
17.710.033,62
17.710.033,62
462.557,91
20.000,00
573.722,05
140.274,92
1.227.791,87
1.220.101,44
13.989.105,52
14.057,49
62.422,42
3.834.096,56
3.834.096,56
3.834.096,56
3.534.100,00
299.996,56
0,00
50.967.612,89
12.122.114,02

47.179.888,89
47.123.468,33
29.423.482,71
29.423.482,71
22.264.772,56
6.564.953,47
593.756,68
17.699.985,62
17.699.985,62
462.557,91
20.000,00
573.722,05
136.799,92
1.227.791,87
1.220.101,44
13.982.532,52
14.057,49
62.422,42
56.420,56
56.420,56
56.420,56
49.100,00
7.320,56

0,00
47.179.888,89
0,00

DESPESAS
PAGAS

46.022.520,43
45.984.099,87
29.423.482,71
29.423.482,71
22.264.772,56
6.564.953,47
593.756,68
16.560.617,16
16.560.617,16
442.777,25
20.000,00
530.586,16
125.689,51
1.222.608,37
1.118.426,32
13.024.049,64
14.057,49
62.422,42
38.420,56
38.420,56
38.420,56
31.100,00
7.320,56

0,00
46.022.520,43
0,00

54.043.574,66 61.589.161,45 63.089.726,91 47.179.888,89 46.022.520,43

10.621.548,56
4.145.595,12
658.328,25
658.328,25
575.407,66
57.116,51
25.804,08
3.487.266,87
3.487.266,87
587.742,09
42.773,00
54.490,56
33.225,08
736.552,76
54.298,56
1.921.904,73
19.742,51
36.537,58
1.595.903,44
1.595.903,44
1.595.903,44
1.445.900,00
150.003,44
4.880.050,00
10.621.548,56
12.122.114,02
-1.500.565,46
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NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO ORCAMENTARIO

C Analise do Resultado Apurado

O total previsto de receitas e despesas, exclusive cota arrecadada do CFQ, fixadas para o exercicio de
2023, conforme portaria CRQ-IV/SP n? 541 de 14/12/2022, foi de RS 54.043.574,66 (cinquenta e
quatro milhGes, quarenta e trés mil, quinhentos e setenta e quatro reais e sessenta e seis
centavos); as receitas e despesas foram reformuladas conforme portaria CRQ-IV/SP n2 565 de
26/10/2023, no valor de RS 61.589.161,45 (sessenta e um milhdes, quinhentos e oitenta e nove
mil, cento e sessenta e um reais e quarenta e cinco centavos)

No exercicio de 2023, de acordo com o Balango Org¢amentario, apurou-se um superavit
correspondente as receitas realizadas e despesas empenhadas, da ordem de R$ 12.087.304,60 (doze
milhdes, oitenta e sete mil, trezentos e quatro reais e sessenta centavos).

® Quadro Demonstrativo das Receitas

A a ada

A ecadada

54.043.574,66 61.589.161,45

63.055.317,49

1.466.156,04

Receitas Correntes — Total 54.043.574,66| 57.271.554,94 59.055.317,49 1.294.134,41 2,19%
Contribuigbes — Pes. Fisicas 17.341.884,00 17.341.884,00 17.360.950,73 19.066,73 0,11%
ContribuigBes — Pes. Juridicas 19.939.429,01| 21.405.946,57 21.678.704,75 272.758,18 1,26%
Receitas Imobiliarias 131.397,00 10.231,47 10.231,47 0,00 0,00%
Rec. Aplic. Financeiras 6.306.140,00 7.862.851,83 7.613.683,62 -249.168,21|  -3,27%
Servigos Administrativos 4.699.013,26 5.068.033,20 4.933.987,52 -134.045,68| -2,72%
Multas e Juros de Mora 1.992.800,75 1.949.697,23 2.251.896,33 302.199,10| 13,42%
Div. Ativa Fase Administrativa 2.108.290,19 2.108.290,19 2.731.985,63 623.695,44| 22,83%
Div. Ativa Fase Executiva 1.524.620,45 1.524.620,45 1.984.249,30 459.628,85| 23,16%
Subtotal 54.043.574,66| 57.271.554,94 58.565.689,35 1.294.134,41 2,21%
Receita Prevista—R$ Atualizada - RS Arrecadada — RS Diferenca— RS %

Rec. Diversas (Recup. Despes) 0 317.606,51 489.628,14 172.021,63| 35,13%
Subtotal 0 317.606,51 489.628,14 172.021,63| 35,13%
Receitas de Capital

Transferéncia do CFQ 0 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00%
Subtotal 0 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00%
Superavit de Exerc. Anter. 0 0 0 0

2,33%

® Receitas Diversas

— Na rubrica de “Receitas Diversas” estdo consignadas as recuperacdes de despesas
administrativas, ndo previstas nas Receitas Or¢camentarias.

— Na rubrica de “Transferéncia do CFQ” estdo consignadas: TERMO DE CONVENIO 05/2023
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO CFQ 28.251/2022 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA E O CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA 42 REGIAO (CRQIV)

— DO OBJETO Apresenta-se como objeto do presente CONVENIO a concessdo, por parte do
CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA ao CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA DA 42 REGIAO, do
valor de RS 4.000.000,00 (quatro milh&es de reais), a titulo de doagdo, destinado a projeto de
aquisicdo de bens mdveis duraveis (Projeto Retrofit Automacado Predial da sede do CRQ-1V).

® Quocientes de analises do Balanco Orcamentario

1. QER - Quociente da Execu¢io da Receita — (Prevista) — Portaria CRQ IV/SP n2 541 de
14/12/2022
Receita Realizada
Receita Prevista

63.055.317,49 = 116,67% Valor Arrecadado x Receita Prevista
54.043.574,66

Arrecadacao de 116,67% do Total Previsto da Receita

2. QER - Quociente da Execug¢ido da Receita — (Atualizada) — Portaria CRQ-IV/SP n2 565 de
26/10/2023
Receita Realizada
Receita Prevista

63.055.317,49 = 102,38% Valor Arrecadado x Receita Prevista
61.589.161,45

Arrecadacgdo de 102,38% do Total Previsto da Receita Atualizada



NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO ORCAMENTARIO

( ANALISE DO RESULTADO ORCAMENTARIO | - TOTAL DE DESPESAS

No exercicio de 2023 apurou-se uma economia or¢camentdria nas despesas correntes previstas da
ordem de RS 10.621.148,56 (dez milhdes, seiscentos e vinte e um mil, cento e quarenta e oito reais e
cinquenta e seis centavos), resultante da variacdo na realizacdo das despesas correntes previstas em
confronto com as despesas empenhadas:

DESPESAS PREVISTAS — RS DESPESAS EMPENHADAS — R$ ECONOMIA ORCAMENTARIA — R$

50.968.012,89

61.589.161,45

® Quadro Demonstrativo das Pagamentos

10.621.148,56

DESPESASREALIZADAS  "NIci®  TUAiZADA EMPENHADAS LQUIDADAS  pAGAS  DFERENGA %
Pessoal e Encargos sociais 31.251.469,80| 30.081.810,96| 29.423.482,71| 29.423.482,71| 29.423.482,71 658.328,25| 97,81%
Material de Consumo 1.040.800,00/ 1.050.300,00 462.557,91 462.557,91 442.777,25 587.742,09| 44,04%
Premiagdes/Eventos 62.773,00 62.773,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 42.773,00| 31,86%
Passagens e Desp. Locomog. 688.000,00 628.212,61 573.722,05 573.722,05 530.586,16 54.490,56| 91,33%
Servigos de Consultoria 173.000,00 173.500,00 140.274,92 136.799,92 125.689,51 33.225,08| 80,85%
Out. Servs. Terc. Pes. Fisicas 1.963.534,00| 1.964.344,63| 1.227.791,87| 1.227.791,87| 1.222.608,37 736.552,76| 62,50%
Locagdo de Mdo de Obra 1.274.400,00| 1.274.400,00/ 1.220.101,44| 1.220.101,44| 1.118.426,32 54.298,56| 95,74%
Out. Servs. Terc. Pes. Juridic. 15.413.837,86| 15.911.010,25| 13.989.505,52| 13.984.922,52| 13.026.439,64| 1.921.504,73| 87,92%
Obrigagées Trib. e Contributivas 26.800,00 33.800,00 14.057,49 14.057,49 14.057,49 19.742,51| 41,59%
Auxilio Transporte (+Indeniz.) 98.960,00 98.960,00 62.422,42 62.422,42 62.422,42 36.537,58| 63,08%
Subtotal Desp. Correntes 51.993.574,66| 51.279.111,45| 47.133.916,33| 47.125.858,33| 45.986.489,87| 4.145.195,12( 91,92%
Despesas de Capital — Invest. 1.550.000,00| 5.430.000,00{ 3.834.096,56 56.420,56 38.420,56| 1.595.903,44| 70,61%
Reserva de Contingéncia 500.000,00, 4.880.050,00 -| 4.880.050,00({100,00%

Total das Despesas

54.043.574,66

61.589.161,45

50.968.012,89

47.182.278,89

46.024.910,43

10.621.148,56

82,75%

® Quocientes de analises do Balanco Orcamentario Despesas

— QED - Quociente da Execug¢do da Despesa

Despesas Executadas

Despesas Previstas

50.968.012,89

61.589.161,45

QED
82,75%

QED de 82,75% Realizado do Previsto

— DP/RC - Comprometimento da Receita com a Despesa de Pessoal (Folha e Encargos)

Despesas e/Pessoal e Encargos Sociais

Receita Corrente

29.423.482,71

61.589.161,45

DP/RC
47,77%

DP/RC de 47,77% Comprometimento

o ANALISE DO RESULTADO ORGAMENTARIO Il — RECEITAS REALIZADAS X DESPESAS

EMPENHADAS

Receita Operacional — RS Despesa Empenhada — RS Superavit Orcamentario — RS

50.968.012,89

63.055.317,49

12.087.304,60

| |\)1



NOTAS EXPLICATIVAS - BALANGCO ORCAMENTARIO

C Anélise formacdo de Caixa Contingenciamento de Despesas

Conforme aprovado pela Diretoria deste CRQ-IV/SP, teriamos que ajustar as despesas previstas para . Analisando os resultados apresentados no exercicio de 2023, e considerando o auxilio doagao

80% (pm — — . = T do CFQ no valor de R$4.000.000,00 e o empenho da despesa para reforma do Retrofit deste
que demostra o quanto a Despesa Or¢amentaria representa em CRQ-IV/SP no valor de R$3.440.000,00, apresentamos um “Superavit”, na ordem de RS
relacdo a Receita Orgamentaria. Se o indicador for 0,80, isso indicard 11.527.304,60 (onze milhdes, quinhentos e vinte e sete mil, trezentos e quatro reais e sessenta
gue a despesa representa 80% da receita. centavos), conforme apuracdo:

(Receita Operacional — Transferéncia CFQ) — (Despesa Empenha — Despesa Retrofit)

Aplicando a férmula acima chegamos no seguinte resultado:

Receita Operacional 63.055.317,49 — 4.000.000,00
Despesa Empenhada 50.968.012,89 - 3.440.000,00
® Analisando os resultados apresentados no exercicio de 2023, apuramos um “SUPERAVIT”, Superavit Orcamentario 11.527.304,60
na ordem de RS 12.087.304,60 (doze milh3es, oitenta e sete mil, trezentos e quatro reais e
sessenta centavos), conforme apuragdo: Despesa Empenhada 47.528.012,89 EO
Receita Operacional — Despesa Empenhada = Superavit Receita Operacional 59.055.317,49 0,80%
Receita Operacional 63.055.317,49
Desta forma utilizamos 19,52% da Receita Operacional para compor “Superavit de Exercicios
Despesa Empenhada 50.968.012,89 . ” ~u I IZ. . e I P I . P . P uperavl xercict
Anteriores”, ndo atingindo assim a meta estipulada pela diretoria.
Superavit Or¢amentdrio 12.087.304,60
Despesa Empenhada 50.968.012,89 EO
Receita Operacional 63.055.317,49 0,81%

Desta forma utilizamos 19,17% da Receita Operacional para compor “Superavit de Exercicios
Anteriores”, ndo atingindo assim a meta estipulada pela diretoria.



BALANCO FINANCEIRO

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Exercicio Anteriol

ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

ESPECIFICACAO

DISPENDIOS

Exercicio Atual

LA

Exercicio Anterio

Receita Orgamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE
RECEITAS DE CONTRIBUIC()ES
CONTRIBUI(;AO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS IMOBILIARIAS
APLICACAO FINANCEIRA LIQUIDAGAO IMEDIATA
APLICACAO FINANCEIRA - POUPANCA
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUIGOES
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS
INDENIZACOES E RESTITUICOES
INDENIZAGOES
RECEITA DA DIVIDA ATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA
RECEITAS DIVERSAS
OUTRAS RECEITAS DIVERSAS
OUTRAS RECEITAS
RECEITA DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE QUfMICA - CFQ
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscrigdo de Restos a Pagar N&o Processados
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados
Total:

63.089.726,91
63.089.726,91
59.089.726,91
39.063.504,92
39.063.504,92
17.384.800,17
21.678.704,75

7.623.915,09
10.231,47
7.610.297,57
3.386,05
4.933.987,52
4.933.987,52
7.468.319,38
2.251.896,33
654.503,77
1.544.454,80
52.937,76
0,00

0,00
4.726.863,47
2.731.985,63
1.994.877,84
489.559,58
197.566,40
291.993,18
4.000.000,00
4.000.000,00
4,000.000,00
4.000.000,00
0,00
51.624.386,53
3.787.724,00
1.157.368,46
2.914,69
46.676.379,38
40.704.020,60
40.704.020,60
0,00
155.418.134,04

52.131.799,55 Despesa Orcamentaria

52.131.799,55 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR

52.131.799,55 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

35.104.029,79 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO

35.104.029,79 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES
15.745.430,77 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

19.358.599,02  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS

5.806.287,60 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
110.499,84 OBRIGA(,‘@ES PATRONAIS
5.692.760,09 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
3.027,67 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
4.311.940,94 OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS
4.311.940,94 MATERIAL DE CONSUMO
6.909.541,22 PREMIACGES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS
1.885.497,39 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
720.292,41 SERVICOS DE CONSULTORIA
1.064.695,50 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
100.509,48  LOCAGCAO DE MAO-DE-OBRA
718.216,35 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
718.216,35 OBRIGACGES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
3.765.762,98 AUXILIO TRANSPORTE
2.162.824,28 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS DE CAPITAL
1.602.938,70 INVESTIMENTOS
540.064,50 INVESTIMENTOS - AELICACGES DIRETAS
0,00 OBRAS E INSTALACOES
540.064,50 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00Transferéncias Financeiras Concedidas
41.384.543,31 Pagamentos Extraorgamentarios
275.967,64 Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
877.880,52 Pagamentos de Restos a Pagar Processados
2.606,18 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
40.228.088,97 Outros Pagamentos Extraorcamentarios
33.517.545,01Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
33.517.545,01 Caixa e Equivalente de Caixa
0,00 Dep6sitos. Rest. Virs Vinculados

127.033.887,87

50.967.612,89

3.787.724,00

1.157.368,46
46.022.520,43
45.984.099,87
29.423.482,71
29.423.482,71

22.264.772,56
6.564.953,47
593.756,68
16.560.617,16
16.560.617,16
442.777,25
20.000,00
530.586,16
125.689,51
1.222.608,37
1.118.426,32
13.024.049,64
14.057,49
62.422,42
38.420,56
38.420,56
38.420,56
31.100,00
7.320,56

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
47.373.233,72
243.467,64
877.880,52
0,00
46.251.885,56
57.077.287,43
57.077.287,43
0,00
155.418.134,04

43.328.103,74

275.967,64

877.880,52
42.174.255,58
41.772.837,21
26.393.950,17
26.393.950,17

20.014.603,77
5.868.702,41
510.643,99
15.378.887,04
15.378.887,04
481.190,99
42.214,00
419.076,09
129.084,06
1.113.890,30
1.079.188,98
12.034.656,46
0,00
79.586,16
401.418,37
401.418,37
401.418,37
128.883,86
272.534,51
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
43.001.763,53
0,00
712.311,19
0,00
42.289.452,34
40.704.020,60
40.704.020,60
0,00
127.033.887,87
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NOTAS EXPLICATIVAS - BALANCO FINAN/CEIRO

C Aspectos Gerais

O Balango Financeiro previsto no art. 103 e no anexo 13 da Lei n2 4.320/64 demonstra as receitas e
as despesas orgamentarias, bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza
extraorcamentaria conjugados com os saldos em espécie, provenientes do exercicio anterior, e os
que se transferem para o exercicio seguinte, sendo que os Restos a Pagar do exercicio sao
computados na receita extraorgamentaria para compensar sua inclusdo na despesa orcamentdria.

A andlise do Balango Financeiro permite verificar todos os valores que interferiram de alguma forma
no resultado financeiro, visto que este deve listar todos os ingressos e saidas financeiras executados
no periodo.

C critérios_de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas Orgcamentdrias e Extra
Orcamentarias

As receitas orcamentarias possuem nesse balango os mesmos critérios de classificagdo adotados no
Balango Orgamentario.

As contas listadas no grupo de Receitas extraor¢amentdrias sdo todas aquelas cujos valores
transitaram positivamente em contas do sistema financeiro. Consideram-se ainda os valores inscritos
em Restos a Pagar, que por forca do paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n® 4.320/64, compdem
esse grupo para fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa.

C Andlise do Resultado Apurado

A andlise e a verificagdo do Balango Financeiro tém como objetivo predominante preparar os
indicadores que servirdao de suporte para a avaliagao da gestdo financeira.

Analisando-se os valores listados no Balango Financeiro, apurou-se um acréscimo financeiro do Saldo
em Espécie na ordem de RS 16.373.266,83 (dezesseis milhdes, trezentos e setenta e trés mil,
duzentos e sessenta e seis reais e oitenta e trés centavos), totalizando o valor de RS 57.077.287,43
(cinquenta e sete milhdes, setenta e sete mil, duzentos e oitenta e sete reais e quarenta e trés
centavos), conforme rubrica “Caixa e Equivalente de Caxa” do Balang¢o Patrimonial.

C Demonstracdo das Operacoes de Fluxo de Caixa

FLUXO DE CAIXA

MOVIMENTAGAO VALOR (RS) GERADO (R$)

INGRESSOS

- Receitas de Contribuigdes

39.039.655,48

39.039.655,48

- Receitas Patrimoniais

7.623.915,09

46.663.570,57

- Receitas de Servigos

4.933.987,52

51.597.558,09

- Outras Rec. Correntes — Multas/Jrs. Mora

2.251.896,33

53.849.454,42

- IndenizagOes e Restituigcdes 0,00 53.849.454,42
- Receitas da Divida Ativa 4.716.234,93 58.565.689,35
- Receitas Diversas 489.628,14 59.055.317,49
- Transférencias do Conselho Federal de Quimica - CFQ 4.000.000,00 63.055.317,49

- Qutros Ingressos

46.701.659,22

109.756.976,71

DESEMBOLSOS

- Pessoal e Encargos Sociais

29.423.482,71

29.423.482,71

- Outras Despesas Correntes

16.563.007,16

45.986.489,87

- Qutros Desembolsos

47.358.799,45

93.345.289,32

- Investimentos de Capital

Caixa e Equivalente de Caixa — Inicial/Final

38.420,56
40.704.020,60

93.383.709,88
57.077.287,43

v A rubrica Outros Ingressos e Outros Desembolsos contemplam registros extraorgamentarios diversos movimentados no exercicio.



DEMONSTRACOES DO FLUXO DE CAIXA

Periodo: 01/01/2023 a 31/12/2023

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

INGRESSOS

RECEITA CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUIGOES

CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS E ECONOMICAS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

RECEITAS PATRIMONIAIS

RECEITAS IMOBILIARIAS

APLICAGAO FINANCEIRA LIQUIDAGAO IMEDIATA

APLICACAO FINANCEIRA - POUPANCA

RECEITAS DE SERVICOS

SERVICOS ADMINISTRATIVOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS E JUROS DE MORA

MULTAS E JUROS DE MORA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS E JUROS DE MORA DA DIVIDA ATIVA DAS CONTRIBUICOES
MULTAS DE OUTRAS ORIGENS

INDENIZACOES E RESTITUICOES

INDENIZACOES

RECEITA DA DiVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE ADMINISTRATIVA
RECEITA DA DIVIDA ATIVA EM FASE EXECUTIVA
RECEITAS DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS DIVERSAS

OUTRAS RECEITAS

OUTROS INGRESSOS

59.089.726,91
39.063.504,92
39.063.504,92
17.384.800,17
21.678.704,75
7.623.915,09
10.231,47

7.610.297,57

3.386,05
4.933.987,52
4.933.987,52
7.468.319,38
2.251.896,33

654.503,77
1.544.454,80
52.937,76
0,00

0,00
4.726.863,47
2.731.985,63
1.994.877,84
489.559,58
197.566,40
291.993,18
46.679.294,07

52.131.799,55
35.104.029,79
35.104.029,79
15.745.430,77
19.358.599,02
5.806.287,60
110.499,84

5.692.760,09

3.027,67
4.311.940,94
4.311.940,94
6.909.541,22
1.885.497,39

720.292,41
1.064.695,50
100.509,48
718.216,35
718.216,35
3.765.762,98
2.162.824,28
1.602.938,70
540.064,50
0,00
540.064,50
40.230.695,15

R
U
-
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DESEMBOLSOS

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS CORRENTES 45.984.099,87 41.772.837,21
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 29.423.482,71 26.393.950,17
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS 29.423.482,71 26.393.950,17
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 22.264.772,56 20.014.603,77
OBRIGAGOES PATRONAIS 6.564.953,47 5.868.702,41
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 593.756,68 510.643,99
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.560.617,16 15.378.887,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES - APLICACOES DIRETAS 16.560.617,16 15.378.887,04
MATERIAL DE CONSUMO 442.777,25 481.190,99
PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESPORT., E OUTRAS 20.000,00 42.214,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 530.586,16 419.076,09
SERVICOS DE CONSULTORIA 125.689,51 129.084,06
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.222.608,37 1.113.890,30
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.118.426,32 1.079.188,98
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.024.049,64 12.034.656,46
OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 14.057,49 0,00
AUX{LIO TRANSPORTE 62.422,42 79.586,16
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO - DESPESAS DE CAPITAL 38.420,56 401.418,37
OUTROS DESEMBOLSOS 47.373.233,72 43.001.763,53
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 12.411.687,39 7.587.893,96
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.000.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4,000.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA - CFQ 4,000.000,00 0,00
DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS 38.420,56 401.418,37
OBRAS E INSTALACOES 31.100,00 128.883,86
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 7.320,56 272.534,51
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 3.961.579,44 -401.418,37
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 16.373.266,83 7.186.475,59

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 40.704.020,60 33.517.545,01
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 57.077.287,43 40.704.020,60

/
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GESTAO

Gestao Financeira e Orcamentaria Gestdo Patrimonial
Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades de cobrancga, recebimento, pagamento, A infraestrutura do CRQ-IV/SP é formada por bens mdveis que ao término do exercicio de 2023
movimentacgdo, aplicacdo e controle dos recursos financeiros do CRQ-IV/SP, prestando um atingiu uma taxa liquida de deprecia¢do no valor de R$ 50.059.850,36.

atendimento ao publico interno e externo de forma eficiente e confiavel.
Em virtude do quadro instdvel da economia, os investimentos foram realizados apenas nas
acOes prioritarias e de impacta direto nas atividades operacionais da entidade.

METAS DE ARRECADACAO

Exercicio Atual

Receitas Correntes Descri¢do )
(Previsto) 18,2%

H Contribuigdes

Ezi:glﬁ;es Anuidades e Taxas | RS 39.039.655,48  61,89% o Exercicio Depreciacio Valor

Receita Patrimonial Aluguel/Remuneragdes | RS 7.623.915,09 12,09% "o Patrimont! Valor Inicio AquisicBes Acumulada Liquido Final %
Receita de Servigos Taxas RS 4.933.987,52 7,82%) 12,1% Gy Servicos

 tras Recertas Divida Ati\éz /Z;acssferénda s 114577590 18104 outras Bens Iméveis 50.998.439,74 2.111.639,45| 48.886.800,29| 97,66%
Meta Geral amrecadagio RS 63.083.569,08 102,43% Bens Moveis 5.563.600,25 146.699,55 3.800,00 4.533.449,73 1.173.050,07

TOTAL IMOBILIZADO 56.562.039,99 146.699,55 3.800,00 6.645.089,18 50.059.850,36

Para o exercicio de 2023, destaca-se que, na constituicdo da previsao, utilizou-se como critério
e premissa basica, o contexto histérico de arrecadagao dos ultimos trés anos. Apontamos ainda
a atuacdo do Conselho Federal de Quimica, que dispGe sobre a fixacdo dos valores de
anuidades e taxas devidas aos CRQs para o exercicio de 2023.

Exercicio Receitas Despesas Variagdo (RS)
Exercicio 2021 45.443.904,51 35.804.020,63 9.639.883,88
Exercicio 2022 52.131.799,55 43.328.103,74 8.803.695,81
Exercicio 2023 (*) 63.083.569,08 50.968.012,89 12.087.304,60
Bens Imdveis Bens Moveis

(*) 22 Reformulacdo Orcamentdria 2023 - Conforme Portaria 565 de 26/10/2023.

U . L. . o Para o ano de 2024, estd previsto através do Plano de A¢do de 2024, o gerenciamento
Para o ano de 2024, a Gestdo Financeira e Or¢camentaria estard em consonancia com o . . . . o . L
. - . . . . ostensivo, otimizado e eficaz, oferecendo instalagdes com servigos operacionais em ordem e de
planejamento estratégico da entidade e buscard melhorias no sistema de cobranca e . - -
- ) , qualidade, prontas para contribuir com a produtividade dos colaboradores e preparadas para
relacionamento com os registrados prevendo melhorias. e I
adequada utilizagao do publico interno e externo.



https://crq-sp.implanta.net.br/PortalTransparencia/Publico/ArquivosAnexos/Download?idArquivoAnexo=6de3dec7-619a-4576-8e80-adc32ad560bf

GESTAO E METAS PARA 2024

Metas para 2024

Gestao de Custos

U1

Analisando os custos em comparagdo com o exercicio anterior, destaca-se o acréscimo de
despesas de 17,63% no custeio em comparacdo as despesas realizadas de 2022, com
investimento em tecnologia, infraestrutura e recursos humanos.

VALOR TOTAL GASTO COM AS DEMAIS ATIVIDADES FINALISTICA E MEIO

Despesa do Exercicio 2021 2022 2023

TOTAIS R$ 35.089.742,76| R$ 43.328.103,74| R$ 50.968.012,89
ATIVIDADES FINALISTICAS R$ 23.632.489,61| R$ 28.552.856,12| R$ 32.209.369,80
REGISTRO PROFISSIONAL R$ 3.403.436,66| RS 6.794.565,44| RS  7.482.902,67,
NORMALIZAGAO R$ 2.371.849,89| R$ | R -
ATIVIDADES DE FISCALIZAGAO R$ 10.904.726,78| R$ 13.019.621,23| R$ 15.327.616,91

GERENCIA FISCALIZACAO - SEDE RS 3.405.524,85 RS 4.398.433,71 RS 5.812.608,63
ATIVIDADES PLANO DE FISCALIZAGAO ~ FISC RS 7.499.201,93 RS 8.621.187,52 RS 9.515.008,28
JULGAMENTO RS 6.750.317,64] RS 8.479.782,72] RS  9.190.260,06
ORIENTAGAO PROFISSIONAL RS 202.158,64| RS 258.886,73| RS 208.590,16

ATIVIDADES DE GESTAO E APOIO

ADMN./INSTITUCIONAL - MEIO - R$ 11.457.253,15| RS 14.775.247,62| RS 18.758.643,09

GERENCIA DE INFRAESTRUTURA - GIE - RS 3.065.482,20 RS 4.513.056,07| RS  8.054.997,84
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS - GRH RS 1.189.016,73] RS 1.483.191,53] RS  1.820.482,91
GERENCIA DE TECNOLOGIA E INFORMATICA - GTI RS 2.183.724,69| RS 3.948.477,70 RS  3.772.965,71

ATIVIDADE DE ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E
MARKETING - CMK

GERENCIA DE CONTABILIDADE E COMPRAS - GCC RS 1.593.656,63] RS 822.732,40| RS 804.407,17
GERENCIA DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA - GAF RS 2.445903,77| RS 2.728.811,05| RS  2.821.691,76

RS 979.469,13| RS 1.278.978,87| RS  1.484.097,70

Para o ano de 2024, o CRQ-IV esta desenvolvendo acbes para aprimorar a gestdo de custo por
meio de um planejamento criterioso e por monitoramentos mensal e trimestral com o
objetivo de aplicar melhor os recursos publicos e agregar valor aos servigos prestados a
sociedade.

T
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Planejar

Executar Monitorar Resultados
As metas para o exercicio de 2024 estdo descritas no Plano de Agdo para 2024 e alinhadas com o
Plano Plurianual de 2022 a 2024, idealizado no segundo semestre de 2023 e disponibilizado no

Portal da Transparéncia.

O Plano descreve as principais atividades e projetos da Governanga e Gestdo e classificados por
unidade organizacional. Contempla também os indicadores, as inciativas e os indices previstos
para o mapeamento das atividades, com vista a garantir o aprimoramento da eficiéncia
guantitativa e qualitativa dos servigos prestados a registrados e a sociedade em geral.

As principais inciativas a curto prazo para 2024 sao:

v Planejar, executar e controlar a fiscalizacdo;

v Realizar reunides para discussdo de legislacdo que possam ter impacto na atividade
quimica;

v' Divulgar a Quimica com palestras e treinamentos de orientacdo profissional a alunos e
formandos de cursos da drea da quimica;

v" Promover cursos de responsabilidade técnica e aprimoramento profissional;

v" Aprimorar a analise e submissdo dos processos para apreciacdo do Plendrio e otimizar o
tempo na emissdo das carteiras profissionais;

v Disponibilizar servicos a gestdo dos recursos tecnoldgicos e aquisicdo de novas demandas;

v’ Otimizar o atendimento aos registrados na modalidade virtual;

v" Ampliar os recursos de comunica¢do com sociedade;

v" Promover o acompanhamento das acdes judiciais em trdmite e realizar assessoria e

consultoria juridica preventiva em assuntos diversos;

v" Aprimorar o planejamento das atividades de cobranga, recebimento, movimentacio e
controle dos recursos financeiros.

@onhega a programacdo para 2024 na pdagina de Planejamento no Portal da Transparéncia Publica.



https://crq-sp.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=fccc8a02-0de1-4c20-a30a-bd921efd98ab

Notas Explicativas

C Critérios Adotados para Aplicacdo da Depreciacao dos Bens

Previsdo Legal: Lei n? 4.320/64 e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico —
NBC T 16.9 (aprovada pela Resolugdo CFC n2 1136/2008)

Conceito — Depreciagdo € a reducdo do valor dos bens tangiveis pelo desgaste ou perda de
utilidade por uso, acdo da natureza ou obsolescéncia.

Contabilizacdo — O valor apurado deve ser registrado como resultado diminutivo, e em
hipétese alguma deve ser considerado como despesa orcamentaria.

Método utilizado — Linear (quotas constantes): por este método a depreciagdo é calculada
dividindo-se o valor pelo tempo de vida util estimado para o bem.

O inicio da contabilizacdo da depreciagdo dar-se-d4 no més seguinte a aquisicdo, ou inicio de
sua disponibilizagdo para uso.

A taxa anual de depreciagdao é estabelecida em fun¢do do prazo de vida util do bem a
depreciar. Exemplo: Um bem com vida util de 5 (cinco) anos sera depreciado a uma taxa de
(100/5) 20% ao ano sobre o valor de aquisigdo.

Valor Residual — O montante liquido que a entidade espera obter, com razodvel seguranca,
por um ativo no fim de sua vida util econdmica, deduzidos os gastos esperados para sua
alienagao.

S
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( REPASSE DA COTA PARTE DEVIDA AO CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA

De acordo com o que determina o Artigo 30 da Lei n2 2.800 de 18 de junho de 1956, destinamos aos
cofres do Conselho Federal de Quimica no exercicio de 2023, em compartilhamento e crédito
bancério, um montante de RS 16.915.755,44 (dezesseis milhdes, novecentos e quinze mil, setecentos
e cinquenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), conforme demonstrativo abaixo:

ARRECADACAO COTA DEVIDA COMPARTILHADO COMPARTILHADO CREDITO EM

APURADA * 25% CEF* BCO BRASIL CONTA
Total 67.663.021,77 16.915.755,44 12.829.161,14 3.409.444,10 677.150,20

Bens Vida Util Quo‘ta . Vaflor
Depreciacao Residual
Instalagdes 10 anos 10% 10%
Aparelhos e Equiptos. de Comunicacao 05 anos 20% 10%
Aparelhos e Utensilios Domésticos 10 anos 10% 10%
Aparelhos, Mag. e Utensilios Diversos 10 anos 10% 10%
Equipamentos de Proces. de Dados 04 anos 25% 01%
Maquinas e Aparelhos de Escritério 10 anos 10% 10%
Equiptos. Utens. Elétricos/Hidraulicos 05 anos 20% 10%
Mobilidrio em Geral 10 anos 10% 05%
Veiculos 05 anos 20% 55%
Imdveis / Edificacdes 25 anos 4% 80%

(Tabela Adotada pelo CRQ-1V)

(C EVENTOS SUPERVENIENTES NO EXERCICIO — TCE

Declaramos que ndo houve nenhum evento ocorrido no exercicio de 2023 que tenha dado origem a
desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, bem como a inexisténcia de situacdo
geradora de danos ao Erdrio Publico, ndo ocasionando, portanto, nenhum fato ensejador de abertura
de Tomada de Conta Especial — TCE

RICARDO SANTIAGO DA SILVA HANS VIERTLER
Contador Presidente
CRC-TC 1SP 221218/0-7 CRQIV 042000-26
CPF XXX.749.888-XX CPF XXX.182.608-XX
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Auditores e Consultores

Relatério dos auditores independentes

Aos

Conselheiros e Diretores do

CRQ IV REGIAO - CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA
Sao Paulo - SP

Introdugéo

Examinamos as demonstragdes contabeis do CRQ IV REGIAO — CONSELHO
REGIONAL DE QUIMICA (Entidade), que compreendem os balangos
patrimonial, orcamentario e financeiro em 31 de dezembro de 2023, as
respectivas demonstracdes das variacdes patrimoniais, a demonstracao das
mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e
financeira do CRQ IV REGIAO — CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA em 31
de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil.

Base para Opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estao descritas na seg@o a seguir intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em
relacdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Outros Assuntos

Demonstracdes contdbeis e relatério dos auditores independentes do
exercicio anterior

As demonstragdes contabeis relativas ao exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2022, apresentadas para fins comparativas, foram auditadas por
outros auditores, sendo emitido um relatério sem modificacéo, datado de 15 de
margo de 2023.

40, conj. 22
Dr. Luiz Gambeta Sarmento, 454

2-4b67-aafc-cTbadt
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UDITORIA INDEPENDENTE

Auditores e Consultores

Responsabilidades da administragao e da governanca pelas

d acdes contabei:

A administragao é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagédo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboragéo de demonstragdes contabeis livres de distorgéo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragcdes contabeis, a administragdo é responsavel
pela avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional
e 0 uso dessa base contabil na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a ndo
ser que a administragéo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagées,
ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das
demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées
contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes
contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranga, mas
ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais
distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e s@o consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstractes
contabeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

« |dentificamos e avaliamos os riscos de distorgéo relevante nas demonstractes
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido. O risco de nao detecgdo de distorgdo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou
representagdes falsas intencionais.

enr

Auditores e Consultores

Obtemos entendimento dos controles intemos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas,
ndo, com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Entidade

Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade
das estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragéo.

Concluimos sobre a adequagao do uso, pela administragao, da base contabil
de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas,
se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condi¢gdes que possam
levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade
operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgagoes nas demonstragbes contabeis ou incluir modificagdo em nossa
opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatorio. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a néo
mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o conteido das demonstragoes
contdbeis, inclusive as divulgagbes e se as demonstragbes contabeis
representam as correspondentes transagbes e os eventos de maneira
compativel com o objetivo de apresentacio adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacdes
significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que identificamos durante nossos trabalhos

S8&o Paulo, 15 de margo de 2024,

Alalss yamamals Tara.com br

Assinado

‘/%
D4

TBRT AUDITORES INDEPENDENTES S/S
CRC 25P021239/0-9
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DECLARACAO DE INTEGRIDADE

A Diretoria do Conselho Regional de Quimica IV Regido (CRQ-IV/SP), declara, nos termos do item 1.20 da Estrutura Internacional para Relato
Integrado, do International Integrated Reporting Council (Conselho Internacional para Relato Integrado, ou IIRC na sigla em inglés):

= aintegridade dos dados, financeiros e nao financeiros, que compdem o Relato Integrado 2023;

= aaplicacdo do pensamento coletivo na preparacao e na apresentacao do Relato Integrado 2023;

= 3 apresentacdo do Relato Integrado 2023, de acordo com a Estrutura do Framework do IIRC, da Instru¢cdo Normativa TCU n° 84, de 22 de

abril de 2020, da Decisdo Normativa TCU n° 198, de 23 de margo de 2022.

S3do Paulo, marco de 2024.

Hans Viertler Nelson César Fernando Bonetto
Presidente Vice-Presidente
Lauro Pereira Dias David Carlos Minatelli Reynaldo Arbue Pini Claudio Di Vitta

12 Secretario 29 Secretario 12 Tesoureiro 29 Tesoureiro



PARECER DA COMISSAO DE TOMADA DE

Parecer ATA Sessao Plenaria

CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA - IV REGIAO - SAO PAULO - SP

PARECER DA COMISSAO DE FIN RCAMENTO E CONTAS
EXERCICIO 2023

PARECER CFOC 029/202.

Nés, abaixo assinados, Conselheiros Titulares do Conselho Regional de Quimica {V Regido — SP,
membros da Comissdo para Tomada de Contas, nomeados na Sessdo Plendria N2 3.2632 de 13
de setembro de 2022, apresentamos como segue nosso Parecer:

PARECER DA COMISSAO

Os membros Conselheiros do Conselho Regional de Quimica IV Regido — SP, no desempenho de
suas atribuicdes regimentais, tendo examinado as pegas contdbeis e a respectiva “Nota
Explicativa”, recebendo inclusive, por parte da Diretoria, na reunido virtual via Teams no dia 07
de margo de 2024, todos os esclarecimentos julgados necessarios, nada encontraram que possa
impedir a aprovag¢do das Demonstragdes Contabeis do Exercicio de 2023.

Diante do acima exposto, manifestam-se pela aprovacdo das respectivas pegas contdbeis,
submetendo o presente Parecer ao Plenério do CRQ-1V/SP, recomendando sua aprovagdo.

Sdo Paulo, 07 de margo de 2024.

DocuSigned by:
1AC2147E55A6489,

Conselheiro: Rubens Brambilla — CPF XXX.162.078-XX

DocuSigned by:
' P

Conselheiro: Flavio Luis Alvarez Bragante — CPF XXX.828.748-XX

DocuSigned by:
2

=

Conselheira: Gloria Santiago Marques Benazzi — CPF XXX.741.387-XX

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA IV REGIAD — SAO PAULO

RUA OSCAR FREIRE, 2039 - PINHEIROS — 05405-011 - SAO PAULO/SP
WWW.CRQSP.ORG.BR

EXTRATO DA ATA da 3336" Sessdo Plenaria do Conselho
Regional de Quimica - IV Regido

As dezesseis horas e trinta minutos do dia doze de margo de dois mil ¢ vinte e quatro , em
uma sala virtual de videoconferéncia, foi aberta a Sessido Plendria tendo como Presidente
desta Sessdo o Sr. HANS VIERTLER, que deu inicio aos trabalhos estando presentes como
Conselheiros Titulares - RUBENS BRAMBILLA, REYNALDO ARBUE PINI, NELSON
CESAR FERNANDO BONETTO, CLAUDIO DI VITTA, DAVID CARLOS
MINATELLI, LAURO PEREIRA DIAS, FLAVIO LUIS ALVAREZ BRAGANTE,
GLORIA SANTIAGO MARQUES BENAZZI e PRISCILA DALMOLIN FABRETTI;
como Conselheiros Suplentes - CARLOS ALBERTO TREVISAN, ANA MARIA DA
COSTA FERREIRA, AIRTON MONTEIRO, JOSE CARLOS OLIVIERI, AELSON
GUAITA, ROBERTO MIEZA BORGES FORTES. FERNANDO SILVA LOPES e
ANTONIO CARLOS MASSABNI; Funciondrios convocados para prestarem suporte
técnico - ALEXANDRE DE PAULA, ANDREA DE BATISTA MARIANO e JOSE
ANTONIO DE JESUS SACCO; . EXPEDIENTE: 1-Prestagdo de Contas do Exercicio
2023 - Parecer da Comissdo formada pelos Conselheiros Rubens Brambilla, Gloria
Santiago Marques Benazzi ¢ Flavio Luis Alvarez Bragante apds analise recomenda a
aprovagdo. - Aprovado o Parecer.. ORDEM DO DIA: 1 - Passou-se 4 discussio ¢ a
respectiva decisdo dos processos em pauta:./**/

O Presidente determinou a redagdo da presente Ata que apds a aprovagio do Plendrio vai
assinada por mim, Secretédrio desta sessdo, LAURO PEREIRA DIAS, pelo Presidente e
Conselheiros presentes. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada esta
Sessdo as dezoito horas e convocou uma nova sessdo na mesma data e local as dezoito
horas e trinta minutos /**%/



ELABORACAO DO RELATORIO DE GESTAO

Relatorio de Gestao 2024
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Nossa missdo é zelar pelo exercicio da profissdo na drea da
Quimica com ética e exceléncia na prestacdo de servicos a
sociedade.
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